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 پیشگفتار

های مالی وجود اطلاعات مالی شفاف یکی از الزامات کارایی بازار سرمایه است. اگرچه اطلاعات مالی مندرج در صورت
شود، ولی گزارش هیئت مدیره به مجمع سرمایه تلقی میاساسی به عنوان یکی از منابع عمده اطلاعات مالی برای بازار 

های مالی فراهم تواند اطلاعات مهم و با اهمیتی را در تکمیل اطلاعات مندرج در صورتعمومی صاحبان سهام می
رسانی تواند به عنوان فرصتی برای هیئت مدیره در جهت اطلاعآورد. از طرف دیگر گزارش هیئت مدیره به مجمع می

 های مهم عملکرد خود به سهامداران باشد.وص جنبهدر خص

هیئت مدیره شرکت باید پس از انقضای سال مالی صورت دارایی و "( 1347قانون تجارت )مصوب  232طبق ماده 
دیون شرکت را در پایان سال و همچنین ترازنامه و حساب عملکرد و حساب سود و زیان شرکت را به ضمیمه گزارش 

وضع عمومی شرکت طی سال مالی مزبور تنظیم کند. اسناد مذکور در این ماده باید اقلاً بیست روز قبل درباره فعالیت و 
 "از تاریخ مجمع عمومی سالانه در اختیار بازرسان گذاشته شود.

ل در های فعاتشکلاوراق بهادار و کلیة  موظف است ناشرانِ سازمان ،قانون بازار اوراق بهادار 41مادة بر اساس همچنین 
بازار سرمایه را ملزم نماید تا براسـاس استانداردهای حسابداری و حسابرسی ملی کشور، اطلاعات جامع فعالیت خود را 

از جمله « مدیره به مجامعگزارش هیئت»قانون بازار اوراق بهادار،  45مادة  3مطابق بند . ضمن اینکه انتشار دهند
 .باشندمی، آن طبق دستورالعمل اجرایی سازمانة ئارامان، مکلف به اطلاعاتی است که شرکتهای ثبت شده نزد ساز

نظر به فقدان یک ساختار مشخص برای گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت و نیز با توجه به الزامات قانونیِ فوق و 
رچوب وظائف و پراکندگی زیاد در محتوا و نوع اطلاعات منتشره در این گزارشها، سازمان بورس و اوراق بهادار در چا

فعالیت و وضع عمومی "گذاران، تدوین گزارش نمونه اختیارات خود و به منظور تامین نیازهای اطلاعاتی سرمایه
 را در دستور کار خود قرار داده است. "شرکت

های گزارش هیئت مدیره به حاضر گزارش نمونه فعالیت و وضع عمومی شرکت است که پس از بررسی نمونه مجموعه
ها و ها در کشورهای پیشرفته در امر گزارشگری و تعیین محورهای اطلاعاتی مندرج در این گزارششرکتمجمع 

 تطبیق آن با شرایط، قوانین و مقررات حاکم بر بازار سرمایه ایران تهیه گردیده است.

 این گزارش نمونه بر پایه مفروضات ذیل تهیه گردیده است:

تهیه نگردیده است و موارد افشای اطلاعات در این گزارش به گونه این گزارش نمونه برای یک صنعت خاص -1
های مندرج در آن برای گزارش فعالیت و وضع عمومی توانند از سرفصلای است که صنایع مختلف می

 شرکت بنا به مقتضیات صنعت مربوطه استفاده نمایند.

د و از پرداختن به یهای تعیین شده تاکدر تهیه این گزارش، به افشای حداقل اطلاعات ممکن در قالب سرفصل -2
ها در موارد مربوط به شرایط خاص اطلاعات مربوط به شرایط خاص خودداری گردیده است. از این رو شرکت

های تعیین شده توانند اطلاعات دیگری را خارج از محدودهو با اهمیت و یا تشخیص افشاء اطلاعات بیشتر می
 یند.در این گزارش نمونه افشاء نما

در پایان از اعضاء کمیته استاندارد و آموزش سازمان بورس و اوراق بهادار و سایر افرادی که در تهیه این گزارش نمونه 
 شود.اند تشکر مینقش داشته
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 اطلاعات گزیده

 
    

  1401  1400  

الف( اطلاعات عملکرد ماال  طا  دهره بملااله  ا  
 میلیون ریال(:

     

  1,093,849  1,743,214  خالص درآمد

  516,687  735,734  سود عملیاتی

  4.276  577,586  درآمدهای غیرعملیاتی

  405,181  1,188,510  پس از کسر مالیات –سود خالص 

  316,295  (170,283ب  های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت

ب( اطلاعات هضعیت مال  در پایان دهره بملاله    
 لیون ریال(:می

     

  2,664,306  3,983,634  جمع داراییها

  940,578  1.499.396  هاجمع بدهی

  1,070,000  1.070.000  ثبت شده سرمایه

  1,723,728  2.484.238  جمع حقوق صاحبان سهام

ج( ناارب  ااا ده 
 بدرصد(:

       

  16  95  نرخ بازده داراییها

  22  49  م )ارزش ویژه(نرخ بازده حقوق صاحبان سها

د( اطلاعات مر وط    
 سهم:      هر

  
    

     

  1,070,000.000  1.070.000.000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

  640  1.872  ریال –بینی سود هر سهم اولین پیش

  640  1.872  لریا –بینی سود هر سهم آخرین پیش

  379  1.125  لریا –سود واقعی هر سهم 

  38    ریال –سود نقدی هر سهم 

 –آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گـزارش 
 ریال

 1.000  1.000  

  1.000  1.000  ریال –ارزش دفتری هر سهم 

  1     مرتبه –نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم 

       سایر اطلاعات :( ه

  197  215  (سال پایان) نفر –تعداد کارکنان 

 
های مالی تلفیقی، گزیده اطلاعات فوق بر مبنای صورتهای مالی تلفیقی نیز در یک : در صورت تهیه صورتادداشتی]

 جدول جداگانه ارائه گردد[
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 ]* در صورت ت
 

، یبینبینی سود هر سهم نسبت به سرمایة اولین پیشغییر در سرمایه مبنای محاسبه سود هر سهمِ واقعی یا آخرین پیش
 موضوع افشاء گردد.[این 

 هیئت مدیرهپیام 

 مرهر کل   ر هضعیت ه تحولات صنعت مر وط در سال مال  مورد گزارش -

 در حال حاضر عمده مواد اولیه )سنگ خام( واحدهای فرآوری سنگ کشور از طریق معادن داخلی تامین  -
در جهان قرار داشته و استان می شود. ایران از لحاظ گستردگی و تنوع سنگ ساختمانی و نما در جایگاه خوبی 

های کردستان، لرستان، همدان، اصفهان، مرکزی، خراسان جنوبی، آذربایجان غربی، یزد، قم و بخشهایی از 
که شمال کشور ذخایر غنی و بزرگی از سنگهای ساختمانی و تزئینی را در اختیار دارند. همین امر موجب شده 

 ن چهارمین تولید کننده سنگ جهان محسوب شود. ایران پس از چین، هند و ایتالیا به عنوا

 مورد گزارش  آن در سال مال  رقا ت تیشرکت در صنعت ه هضع گاهیجا -

شغل و ثروت نشان دهد. هر چند  جادیا یتوانسته است توان بالقوه خود را برا ریاخ یصنعت سنگ در سال ها -
 یتوسط بخش خصوص رانیسنگ ا یرجو خا یو فروش داخل یاستخراج، فرآور یها تیاز فعال یاریکه بس

داشته است.  یروزافزون یو خارج یرونق داخل جیبه تدر ر،یدر سه دهه اخ رانیبازار سنگ ا کنیصورت گرفته ل
 زیصنعت ن نیمشکلات ا نیاز عمده تر بالا است. اریصنعت بس نیا ییاشتغال زا زانیم د،یو در حوزه تول

و عدم وجود بانک  یو بهره ور دیمناسب در تول یها ین و فناورمدر یعبارتند از: عدم استفاده از روشها
 باشد. یصادرات، عرضه، تقاضا م ،مصرف، واردات د،یبزرگ و جامع اطلاعات مربوط به تول

 یها نهیهز شیباشد و نظر به افزا یصنعت ساختمان م "شده عمدتا یفرآور یمقصد سنگها نکهیتوجه به ا با -
 ریموضع در تاث نیدهد لذا ا یرا نشان م یصنعت روند کاهش نیدر ا دیانداز تول در صنعت ساختمان، چشم دیتول
 داشت. خواهدسبک(  ی)محصولات سنگ و قطعات بتن محصولات شرکت یدر تقاضا برا یادیز

 استراتژی شرکت -

 بهبود ساختارها و فرآیندهای داخلی و توسعه بسترهای نرم افزاری -

 بهبود سیستم مدیریت منابع انسانی -

 هبود اجرای مسئولیتهای اجتماعیب -

 ایجاد ساختار هلدینگ در توسعه طرح های زنجیره ارزش -

 ه های جدید و فعلیزتوسعه اکتشافات در حو -

بهبود ساختار بازاریابی و فروش و توسعه بازارهای فعلی از طریق افزایش تنوع مشتریان داخلی و مکانیزم  -
 صادرات
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هداف تعیین شده و دستاوردهای مهم در عملکرد شرکت، میزان دستیابی به ا -

 سال مالی مورد گزارش

تر از برنامه بالاسال مورد گزارش  در )مواد معدنی و قطعات بتنی سبک(درآمدهایی ناشی از فروش محصولات -
 تعیین شده محقق شده است.

محقق نشده  گذاری محدوده ها اکتشافی می باشد،مربوط به وا "در بخش سایر درآمدهای عملیاتی که عمدتا -
 است.

دستگاه آپارتمان واقع در دهکده المپیک در سال  9با توجه به فروش در بخش سایر درآمده های غیر عملیاتی  -
 محقق شده است.مورد گزارش برنامه تعیین شده 

از مهمترین دستاوردهای سال مورد گزارش افزایش سهم بازار شرکت از محصولات قطعات بتنی سبک و  -
 می باشد. 2برای صدور گواهی کشف محدوده اکتشافی طلای کهیاز  درخواستهمچنین 

 برنامه ها و چشم انداز وضعیت شرکت برای سال مالی آتی -

را در دست انجام  یمتنوع یتوسعه ا یعام( در حال حاضر طرح ها یو معادن کوثر)سهام عیشرکت توسعه صنا -
 یمواد معدن رهی)با ذخ نینائ 2 ازیکه یاکتشاف توان پروژه اکتشاف محدوده یطرح ها م نیدارد که از جمله ا

طلا و مس(، پروژه اکتشاف  یدنمواد مع رهی)با ذخ نینائ لاجردیم یطلا(، پروژه اکتشاف محدوده اکتشاف
طرح ها سبب مشخص  نیاشاره کرد که انجام ا لیفلز مس( در اردب رهیقلعه جوق )با ذخ یمحدوده اکتشاف

 2 ازیکه یاکتشاف یشده است. در محدوده ها نهیزم نیدر ا یبعد یها یریگ میو تصم رهیذخ یشدن حدود
است که  دهیاقدام گرد کشف یگواه افتیدر یبرا تشافاک اتیپس از عمل لیاصفهان و قلعه جوق اردب نینائ

 هیاول جیبخش بودن نتا دیو ام لیبا توجه به پتانس باشد یم یدست بررسدر  صلاحیموضوع توسط مراجع ذ
 یگواه افتیمنظور دره ب یو اکتشاف ینمونه بردار اتیانجام عمل ،برنامه شرکت لاجرد،یم یتشافمحدوده اک

قرار گرفت، مطالعات  یابیمورد ارز ینیو چ ستالیطرح استفاده از معادن کر راج،باشد. در حوزه استخ یکشف م
 ریذخا ینظور آزاد سازدر معادن ازنا و طرح توسعه آن به م یدر خصوص برداشت باطله بردار یامکان سنج

 .دیخصوص اتخاذ گرد نیلازم در ا ماتیقرار گرفت و تصم یمورد بررس یمعدن

با توجه برگزاری مزایده در چهار محدوده اکتشافی سنگ آهن غوریان کشور افغانستان، شرکت در قالب  -
 کوثر اقدام به حضوردر مزایده نموده است.-کنسرسیوم وکیلی

سال به طول خواهد انجامید. و عملیات اکتشاف  5الی  3عملیات اکتشاف طی براساس طرح ارائه شده کل  -
آغاز خواهد شد. مطابق پیش نویس قرارداد مزایده  و همچنین  1402پس از اعلام نتایج مزایده از اوایل سال 

انتظار می رود بخشی از پتانسیل های فلزی و غیر فلزی محدوده در حین عملیات  ،براساس پیش بینی ها
 اتمام عملیات اصلی اکتشاف زودتر از موعد آغاز شود. ،اکتشاف شناسایی شود و در صورت امکان استحصال
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شود تا سرمایه گذاران بسیاری در داخل کشور با توجه به شرایط صنعت فولاد در داخل کشور، پیش بینی می -
 ها باشند.ودهگذاری و مشارکت در اکتشاف و استخراج ماده معدنی این محدمایل به سرمایه

 

 ریسک های عمده شرکت:

 ینگینقد سکیر تیریمد -1

 انیکوتاه مدت، م تیریمد یمناسب برا ینگینقد سکیچارچوب ر کی ،ینگینقد سکیر تیریمد یشرکت برا
 ینگهدار قیرا از طر ینگینقد سکیکرده است. شرکت ر نییتع ینگیوجوه و الزامات نقد نیمدت و بلند مدت تام

مقاطع  قیتطب قیاز طر ،یشده و واقع ینیب شیپ ینگینقد یانهاینظارت مستمر بر جر قیرو ط یاندوخته کاف
 کند. یم تیریمد ،یمال یهایو بده هاییدارا دیسررس

 نیداشته است که ا الیر ونیلیم 224،960معادل  ی، شرکت وجوه نقد1401آذر  30به  یمنته یسال مال انیپا در
 نی. همچنردیگ ی( مورد استفاده قرار میاکتشاف ی)محدوده ها یو توسعه ا یعاد تیمصارف فعال نیجهت تام منابع

 364،689مواد و کالا معادل  یموجود ال،یرمیلیون  2،004،901معادل  یتجار ریو غ یتجار یهایافتنیشرکت در
 1،422،692معادل   یجار یو مجموع بده الیرمیلیون  2،748،568معادل  یجار ییمجموع دارا ال،یر ونیلیم
در گردش  هیسرما ،یجار یها ینسبت به بده یجار دارایی های یداشته است که با توجه به فزون الیر ونیلیم

 گردد. یها م یبده پوششموضوع موجب  نیشرکت مثبت شده که ا

  یمصرف هیمواد اول یبها شیافزا سکیر -2

 شیکه موجب افزا یتورم اقتصاد لیدلماسه، رنگ و پالت ب مان،یهمانند س هیمواد اول متیق شیاز افزا یناش سکیر
 شود. یسبک م یبودن محصولات قطعات بتن یبه علت رقابت یمحصول و کاهش سود آور دیتول یدر بها

 یمصرف هیمدت مواد اول یطولان یامکان نگهدار یو تورم موجود و از طرف هیتوجه نوسانات نرخ مواد اول با
 نمود. یزیبرنامه ر نیدوره مع کی یمواد برا نیو انبارش ا دیرتوان نسبت به خ ی( میفاسد نشدن هی)مواد اول

 یریسک تغییر تکنولوژِ-3

عام( در سه بخش قابل  یو معادن کوثر)سهام عیدر حوزه معادن در شرکت توسعه صنا یتکنولوژ رییتغ یها سکیر
باشند و  یبرخوردار م یکسانیها  زمیاز مکان یاستخراج سطح یباشد. در حوزه استخراج عموما روش ها یم یبررس

 یتکنولوژ راتییحوزه تغ نی. لذا در اشدبا یبرخوردار م یدامنه مشخص کیاستخراج در کل کشور از  یتکنولوژ
ناوگان ها و  یرسد نوساز یکند. آنچه مهم به نظر م ینم جادیا رانیرا در نحوه استخراج در ا یچندان راتیتاث

 باشد. یآلات م نیماش

شود که با توجه به مشخص بودن  یم یمواد معدن رهیسبب شناخت بهتر ذخ یتکنولوژ رییتغ زیحوزه اکتشاف ن در
مدت  در دراز زیامر ن نیدهد. ا یرا کاهش م یمواد معدن ینقشه سه بعد هیشناخت و ته سکیامر ر نیمحدوده ها ا

 کند.  یم جادیا عبا توجه به محدود بودن مناب یمعدن یشرکت ها یرا برا یکمتر سکیر
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کند. با توجه به  یم جادیفروش ا زانیرا در م یا ندهیفزآ اریبس ریعموما تاث یتکنولوژ رییتغ ،یخصوص فرآور در
از انحصار  زیباشد و محصولات شرکت ن یشرکت در حال حاضر عموما در مرحله استخراج سنگ کوپ م نکهیا

شرکت معادن چندان  یبخش برا نیا رآن د تیبا توجه به اهم یتکنواوژ رییتغ سکیباشند لذا ر یبرخوردار م
 رسد. یمحسوس به نظر نم

 ریسک ملاحظات قانونی-4

و تعهدات کارفرما در  ستیبر شرکت حکم فرما ن یخاص نیمقررات و قوان ،یو مقررات عموم نیبه استثناء قوان
وراق بهادار، منابع بورس و ا یتجارت و تعهدات به سازمان ها م،یمستق یها اتیمال ،یاجتماع نیکار، تام نیقوان
مشاهده نشده است.  یاشکال قابل توجه ونبه نحو احسن مورد توجه قرار داشته و تاکن ستیز طیو مح یعیطب

 یتعرفه جهت صادرات سنگ کوپ م نیبر تدو یدر حوزه صادرات سنگ مبن نیها متاثر از وضع قوان سکیعمده ر
در صادرات باعث کاهش  یرونیر داخل کشور و موانع ببازار سنگ د تیامر عملا با توجه به وضع نیباشد که ا

 یمقاصد صادرات تیاز محصولات شرکت در نها یبرخ نکهی. با توجه به ادخواهد ش ینیتزئ یصادرات سنگ ها
 باشد. یموثر م زیشرکت ن نیا یدر حوزه تجارت برا نیقوان رییتغ سکیخواهند داشت لذا ر

 دیجد یورود رقبا سکیر -5

شرکت  نکهیبا توجه به ا یقرار داد. در حوزه داخل یمورد بررس یو خارج یتوان در دو حوزه داخل یمرا  سکیر نیا
باشد و عموما معادن موجود در کشور اکتشاف و شخص  یم ینیمعادن منحصر به فرد مرمر و چ یمعادن کوثر دارا

 فروش سنگ کوپ متصور بود. استخراج و  زهتوان به صورت کوتاه مدت در حو یرا نم یدیجد یشده اند، رقبا

مثل افغانستان و پاکستان در حوزه صادرات سنگ  ییما شاهد رشد کشور ها ریاخ یسال ها یط یحوزه خارج در
تواند  یبه عنوان بازار هدف م نیکشورها به چ نیبودن ا کیکه با توجه به نزد میبوده ا هیمرمر علاوه بر ترک یها
 یرویاستفاده از ن ،یجهان یفعال در بازار ها ورکند. راه برون رفت حض جادیا نهیزم نیرا در ا یمشخص یها سکیر

 باشد. یجهت حفظ بازار م یارز یگذار متیمتخصص و تمرکز بر ق

 تداوم رکود حاکم بر صنعت ساختمان سکیر-6

 1400مطابق اظهارات عضو هیات رئیسه شورای شهر تهران پروانه های ساختمانی صادره شهر تهران در سال 
 درصد کاهش نشان  19فقره و به میزان  7.126فقره بوده که نسبت به سال قبل تعداد  5.802تعداد 

آغاز  1397شهر تهران از سال  یواحد مسکونساخت و ساز  یوند نزولمی دهد مطابق آمار مرکز ملی آمار ایران ر
 همراه بوده است.  یدرصد 0.3ش با کاه 1398نسبت به سال  1399در سال این آمار و  افتهیشده بود، ادامه 

با  1397در سال  کهینوسان بوده است به طور نیبازار مسکن به شدت متاثر از ا ییسنگ به عنوان مقصد نها بازار
 توجه قابل کودر کیموجود در معادن، بازار سنگ با  یسنگ ها تیفیک یمسکن مهر، کاهش نسب یاتمام پروژه ها

در  میملا یشیروند افزا کیکرده است و شاهد  دخو یبعد بازار شروع به بازساز های سال در که است بوده مواجه
 فروش سنگ بوده است.  زانیم

باشد که مازاد بر آن جهت صادرات استفاده  یتن سنگ م ونیلیم 7در کشور حدود  یبازار داخل یتقاضا یکل بطور
که مصرف  نیبه خصوص چ یصادرات یها مسائل تمرکز بر بازار نیروش جهت برون رفت ا نیشود. لذا بهتر یم

 باشد. یکوپ م یاز سنگ ها درصد 60کننده 
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 کلیات  در اره شرکت

 تاریخچه

 خیدر تار 10101108480 یعام ( با شـناسه ملـ یو معادن کوثر ) سهامـــ عیتوسـعه صنا شـرکت -

در  65878 شمارهیو ط سیخاص( تاس ی)سـهام ثاقیم  یسـاز کییو با نـام شــرکت موزا 1366 /03/ 31
 است . دهیتهران به ثبت رسـ یصنعت تیاداره ثبت شرکتها و مالک

 ،05/03/1382 ،27/11/1380 ،02/06/1372 فوق العاده مـــورخ یبه موجب مصوبه مجامـع عمومـ -
 عیتوسعه صنا یگذار هیشرکت سرما ثاق،ینام شـرکت به شـرکت م بیبه تـرت 16/01/1400و  23/02/1391

 عیو توسعه صنا ثرو معادن کو عیتوسعه صنا یگذار هیتوسعه معادن کوثر، سرما یگذار هیدن کوثر، سرماو معا
فوق العاده مورخ  یطبق مصوبه مجمع عموم یحقوق تیشخص "است. ضمنا افتهی رییو معادن کوثر تغ

ر تهران/فرابورس در بورس اوراق بهادا 26/04/1400 خیاست. و تار افتهی رییعام تغ یبه سهام 25/12/1381
 شده است.  رفتهیو پذ رشیپذ رانیا

 یینها یباشد و واحد تجار یکـوثر م یسازمان اقتصاد یفرع یتجار یواحدها ءحاضر شـرکت جز درحال -
شرکت در تهران و دفـاتر معـادن فعال آن در  یاست. مرکز اصل ثارگرانیو امور ا دیشه ادیگروه، بن

 است. دهیدسبک در شهر نظرآباد واقع گر یود وکارخانه قطعات بتنقروه، خرم آباد، دور یشهرستانها
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 سرمایه و ترکیب سهامداران

چند مرحله  ی( بوده که طیالیر10.000سهم  کصدی)شامل  الیر ونیلیم 10مبلغ  سیشرکت در زمان تاس هیسرما
 ونیلیم1.070.000.000)شامل  الیر ونیلیم 1.070.000شده است، به مبلغ  ارائه ریآن در جدول ز اتییکه جز شیفزاا

 ریالی( افزایش یافته است:1.000سهم 

 
 همچنین ترکیب سهامداری شرکت به شرح جدول زیر می باشد؛

 
 

 

 

 

 

 سال

 نحوه تامین بمیلیون ریال( تغییرات سرمای  شرکت بمیلیون ریال(

 للات حال شده / سود انلاشت مطا تجدیدار یا   داراییها آهرده نقدی درصد افزایش سرمای  ملله افزایش سرمای  ملله سرمای 

 مطالبات حال شده سهامداران -- -- 5000 100،000 20،000 29/12/1382

 -- هاتجدید ارزیابی دارایی -- 26 126،000 100،000 02/03/1391

 مطالبات حال شده سهامداران -- -- 40 176،000 126،000 12/07/1393

 بات حال شده سهامدارانمطال -- -- 83 323.000 176،000 19/07/1395

 مطالبات حال شده سهامداران -- آورده نقدی 99 643،000 323،000 08/10/1398

 -- هاییدارا یابیارز دیتجد -- 66 1،070،000 643،000 11/03/1399

 

 
 نام سهامدار

 30/09/1399سال مالی منتهی به  30/09/1400سال مالی منتهی به 

 درصد مالکیت تعداد سهام درصد مالکیت تعداد سهام

 95 1،013،290،000 95 1،013،290،000 سازمان اقتصادی کوثر 1

000،500،53 موسسه کسب و کار رویش کوثر 2  5 53،500،000 5 

000،070،1 )سهامی خاص(شرکت نفت وگاز کوثر  3  0 000،070،1  0 

000،070،1 (خاص یکوثر)سهام نیمع عمران وساختمان یگذار هیشرکت سرما 4  0 000،070،1  0 

000،070،1 شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر)سهامی عام( 5  0 000،070،1  0 

 100 1،070،000،000 100 1،070،000،000  جمع
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 جایگاه شرکت در صنعت

و ثروت نشـان دهـد. هـر چنـد کـه  شغل جادیا یتوانسته است توان بالقوه خود را برا ریاخ یصنعت سنگ در سال ها
صورت گرفتـه  یتوسط بخش خصوص رانیسنگ ا یو خارج یو فروش داخل یاستخراج، فرآور یها تیاز فعال یاریبس

 زانیم د،یداشته است. و در حوزه تول یروزافزون یو خارج یرونق داخل جیبه تدر ر،یدر سه دهه اخ رانیبازار سنگ ا کنیل
 یعبارتند از: عـدم اسـتفاده از روشـها زیصنعت ن نیمشکلات ا نیاز عمده تر بالا است. رایصنعت بس نیا ییاشتغال زا

مصرف،  د،یو عدم وجود بانک بزرگ و جامع اطلاعات مربوط به تول یو بهره ور دیمناسب در تول یها یمدرن و فناور
 باشد. یصادرات، عرضه، تقاضا م ،واردات

در  دیتول یها نهیهز شیباشد و نظر به افزا یصنعت ساختمان م "ه عمدتاشد یفرآور یمقصد سنگها نکهیتوجه به ا با
در تقاضا  یادیز ریموضع در تاث نیدهد لذا ا یرا نشان م یصنعت روند کاهش نیدر ا دیصنعت ساختمان، چشم انداز تول

 داشت. خواهدسبک(  یمحصولات شرکت)محصولات سنگ و قطعات بتن یبرا
 

 محیط حقوق  شرکت

 وانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:مهمترین ق

 دستورالعمل ها و آیین نامه های بورسی-1

 نظام های مالیاتی -2

 محاسبه و پرداخت حقوق دولتی-3

ای بـر فعالیـت شـرکت اهم ضوابط و مقررات وضع شده طی سال مالی مورد گزارش که تاثیر قابل ملاحظه ضمناً
 دولتی می باشد.مربوط به افزایش حقوق داشته 
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 مرهری  ر عملکرد مال  ه عملیات  شرکت در سال جاری

 ای همراه  ا درصد تغییرات نسلت    سال قلل گزارش عملکرد مال  شرکت در ده سال اخیر    صورت مقایس  -

 تشریح دلایل تغییرات عمده: ه  -

 1401 واقعی-دوساله اخیر

درصد  شرح

به 

 فروش

1399 

درصد 

 به

 فروش

1400 

 واقعی انحراف

 مبلغ بودجه

 مبلغ درصد

درصد 

به 

 فروش

 مبلغ

 فروش خالص و درآمد ارائه خدمات 1.633.121 1,743,214 100 110,093 7 1,093,849 100 717,965 100

(41) (292,366) (36) (397,260) (5) (30,671) (33) (543,716) (574,387) 
رفته و خدمات بهای تمام شده کالای فروش 

 ارائه شده

 خالصناسود  1,058,734 1,199,498 68 140,764 13 696,589 64 425,599 59

 هزینه های فروش، اداری و عمومی (286,877) (469,739) (26) 182,862 63 (250,078) (23) (153,840) (21)

87 624,696 6 70,176 ( 99  هزینه های عملیاتیخالص درآمد ها و  990,500 4.976 3 (985,524) (

125 896,455 47 516,687 ( 85 ) 
(1.027,622

) 
 سود عملیاتی 1,762,357 734,735 45

22 158,324 0 4,276 (0) (414) 33 577,586 578,000 
خالص سایر درآمدها و هزینه های غیر 

 عملیاتی

147 1,054,779 48 520,963 ( 44  از مالیات سود قبل 2,340,357 1,312,321 78 (1.028.036) (

(17) (123,921) (11) (115,782) ( 36 ) (213.217)  مالیات بر درآمد (337,028) (123,811) (6) 

 سود خالص 2,003,329 1,188,510 72 (814,819) (41) 405,181 37 930,858 130

 سود هرسهم 1,872 1,125 0 (747) (40) 379 0 873 0

 

 یل افزایش تولید و فروش در مجتمع معادن ازنا و مجتمع بتلند و معدن خرم آباد وبدل "افزایش فروش نسبت به سال قبل عمدتا
 همچنین افزایش قیمتها می باشد.

 بدلیل افزایش عمومی قیمتها و افزایش در نرخ حقوق دولتی می باشد. "افزایش در هزینه ها عمدتا    

 ت به سال قبل و همچنین درآمد واگذاری دو محدوده اکتشافیکاهش در سایر درآمدها بدلیل کاهش بازدهی بازار سرمایه نسب    
 محقق نشده است.بوده که در سال مورد گزارش     
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 ب   تفکیک محصولات عمده( آمار تولید ه فرهش (1

 درصد تغییر 30/09/1400سال مال  منته      30/09/1401سال مال  منته      نام محصول

 (%3) 263،699 255.506 سنگ مرمر

 %104 390،833 795.690 سنگ چینی و کریستال

 %29 166،752 207.022 سنگ گوهره

 %65 147،197 243.236 قطعات بتنی سبک 

 %64 61،795 101.286 سنگ دانه بندی

 %149 56،413 140.474 سنگ بریده

 (%100) 6،107 0 پوکه 

 (%100) 1.053 0 خدمات نصب

 %59 1.093.849 1.743.214 جمع 

  

 محصولات کارخان ن یه همچن , سنگ دان   ندی ا ناگوهره خرم آ اد,افزایش در فرهش سنگ چین  ا نا  -

  دلیل افزایش تولید ه فرهش ه افزایش قیمت  وده است. نظرآ اد,  -
     

 

   

 

   

 آمار خرید ه مصرف مواد اهلی  عمده (2

   1400     1401     شرح
درصد 

 افزایش)کاهش(

   36.587     ماسه
 

21,421      71  

   38.440     سیمان
 

14,275      169  

   22.798     پالت
 

11,746      94  

   5.546     رنگ
 

3,539    57  

 

 ها شامل:گذاریتغییرات در سرمای  (3

 :های ثا تالف( تغییرات دارای 
  شرح

1401 
 

1400 
 

درصد 
 افزایش)کاهش(

 هانمحدوده های اکتشافی پهنه نائین اصف
 

525،103  
 

78,537  
 

  32  

384،43 محدوده های اکتشافی پهنه اردبیل  
 

32,233  
 

  34  

365،23 محدوده های اکتشافی پهنه کرمان  
 

17,479  
 

  34  

 محدوده های اکتشافی پهنه خراسان جنوبی
 

970،18  
 

4,253  
 

  346  
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 هارکتگذاری در سهام سایر شب( تغییرات در ار ش دفتری کل سرمای 

   
1401 

 
1400 

درصد   
 افزایش)کاهش(

 شرکت ملی مس ایران
  

141.560 
 

204,969   (31)  

 شرکت فولاد کاوه جنوب کیش
  

0 
 

25,781   (100)  

 شرکت سرمایه گذاری معادن و فلزات
  

0 
 

11,147   (100)  

 شرکت گروه پترو شیمی سرمایه گذاری ایرانیان
  

458 
 

458   0 

 رمایه امیدشرکت تامین س
  

6 
 

6   0 

   
142.024 

 
242,361    (41)  

 
 

 های تامین مال  شامل:تغییرات در ساختار سرمای  ه سیاست (4

 

 درصد افزایش)کاهش( 1400 1401 شرح

.238.4842 حقوق صاحبان سهام  1, 327 ,728 44 

 97 38,991 76.704 بدهی های بلند مدت

851،118 تقسیم سود  40,500 193 

 

 ت در هضعیت نقدینگ  شامل:تغییرا (5

 

 1400 1401 شرح

(283،170) خالص وجه نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی  316,295 

 (353,000) 0 ی نسود پرداخت

) مالیات بر درآمد 811،123 ) (115,782) 

.714911 فعالیتهای سرمایه گذاری  345،195  
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 نقد حاصل ا  عملیات (6

    

  
1401 

 
1400 

  

درصد 
 افزایش)کاهش(

 سود خالص
 

.5101881.  
 

405,181  
  

193 

 هزینه مالیات بر درآمد
 

123.811 
 

115,782  
  

(6) 

(368،505)  ناشی از فروش سرمایه گذاری در املاک  (سود)   0   (100)  

(067،45)  از فروش دارایی های ثابت نامشهود (سود ناشی)   0   (100)  

 ای ثابت مشهوداز فروش دارایی ه (سود ناشی)
 

(25.020)  
 

0  
  

(100)  

142،4  )سود(زیان ناشی از فروش سرمایه گذاری ها    (916،26)    115 

 خالص افزایش در ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان
 

269،37  
 

8430 
  

342 

 استهلاک دارایی های غیر جاری
 

26.048 
 

21,449  
  

21  

(346،27)  سود سهام   (185،16)    69 
سود حاصل از سایر اوراق بهادار و سپرده های سرمایه گذاری 

 بانکی 
 (116،26)   (646،84)    69 

 زیان )سود( تسعیر دارایی ها و بدهی های ارزی 
 

(77)  
 

(198) 
  

61 

 ارزش دفتر کنارگذاری)حذف( دارایی های ثابت اثاثه 
 

0 
 

110  
  

(100)  

  786،750   007،423    77 

 ریافتنی های عملیاتی کاهش)افزایش( د
 

(1.388.971)  
 

(11,839) 
  

63211.  

  کاهش) افزایش( موجودی مواد و کالا
 

(974،190)  
 

(98,125) 
  

95  

 کاهش ) افزایش( پیش پرداختهای عملیاتی
 

(3.195)  
 

(3,619) 
  

(12)   

 افزایش )کاهش( پرداختنی های عملیاتی 
 

936.779  
 

165.747 
  

370 

 یش دریافت های عملیاتی افزایش )کاهش( پ
 

(148)  
 

(20,513) 
  

(99)  

 نقد حاصل از عملیات  
 

(566،52)  
 

454,658  
  

(88)  

 

 منا ع اصل  نقدینگ  ه مصارف نقدی عمده ه تغییرات آنها در مقایس   ا سال قلل الف(

 رمایه گذاری در بازار سرمایه منابع اصلی نقدینگی شرکت ناشی از فروش محصولات شرکت و درآمدهای ناشی از فهالیتهای س
 د و در دسترس و همچنین فروش بخشی از سایر داراییهای مازاد شرکت ابا استفاده نقدینگی مازو صندوقهای سرمایه گذاری 

 و بخشی دیگر نیز از واگذاری محدوده های اکتشافی می باشد. از منابع مذکور برای مصارف شرکت استفاده می شود.
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 های نقدی عملیات  در مقایس   ا سال قللانب( هضعیت جری
 

 درصد افزایش)کاهش( 1400 1401 شرح

(566،52) نقد حاصل از عملیات  658،454  (88)   

(117.717) بر درآمد مالیاتپراخت های   (138,363) (15)  

وارد شده )مصرف شده ( خالص وجه نقد 

 حاصل از فعالیتهای عملیاتی
(283،170)  295،316  (54)  

 

 های اعتلاری شرکتاستهای تامین مال  ه سیاستیس (7

 رون سپاری فعالیتهای معدنی شامل استخراج و باطله برداری ب "استهای تامین مالی شرکت در بخش فعالیتهای معدنی عمدتایس

 .در معادن فعال شرکت و همچنین برون سپاری فعالیتهای مربوط اکتشافات در محدوده های اکتشافی می باشد

 ت در سرمای  در گردشتغییرا (8

        

  
1401 

 
1400 

  

درصد 
 افزایش)کاهش(

 کاهش)افزایش( دریافتنی های عملیاتی 
 

(971،388،1)  
 

(11,839) 
  

63211  

 کالا )افزایش( موجودی مواد و
 

(974190.)  
 

(98,125) 
  

95 

  های عملیاتی )افزایش( پیش پرداخت
 

(3.195)  
 

(3,619) 
  

(12)   

 ش( پرداختنی های عملیاتی افزایش )کاه
 

779.936 
 

165.747 
  

370 

 افزایش )کاهش( پیش دریافت های عملیاتی 
 

(148)  
 

(20,513) 
  

(99)  

 نقد حاصل از عملیات  
 

(566،52)  
 

454,658  
  

(88)  
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 های مال  شامل:نسلت (9

 

 مقیاس فرمول نسبتها ردیف

 عملکرد
افزایش )کاهش( مقادیر دوره 

 رد نسبت به عملک

30/09/1401 30/09/1400 30/09/1399 30/09/1400 30/09/1399 

 نسبتهای نقدینگی:

 (1.3) 0.5 3.3 1.5 1.9 مرتبه دارائی جاری / بدهی جاری نسبت جاری 1

 (16.4)  26  105  63  85 درصد موجودیهای نقد + مطالبات / بدهی جاری نسبت آنی 2

  17  18  52  51  69 درصد ئی جاری / کل دارائیدارا نسبت دارائی جاری 3

 نسبتهای فعالیت:

 0.2 0.0 0.3 0.4 0.4 مرتبه فروش خالص / کل دارایی نسبت گردش دارائی 4

  13  33  131  111  144 روز / فروش خالص  365متوسط مطالبات *  دوره وصول مطالبات 5

 دوره گردش کالا 6
تمام شده  / بهای 365متوسط موجودیها * 

 کالای فروش رفته
  88  54  83  117 181 روز

  100  87  214  228 324 روز دوره گردش کالا + دوره وصول مطالبات دوره گردش عملیات 7

8 
نسبت کالا به سرمایه در 

 گردش
 0.2 (0.1) 0.09 0.4 0.3 مرتبه موجودی کالا / سرمایه در گردش

 0.5 (1.2) 0.8  2 1.3 مرتبه مایه در گردشفروش خالص / سر گردش سرمایه جاری 9

 دفعات واریز بستانکاران 10

موجودی  -بهای تمام شده کالای فروش رفته 

کالا در اول دوره + موجودی کالا در آخر دوره 

 حسابهای پرداختنی /

 (4) (2) 5.6 3.2 1.2 مرتبه

  227  178  65  114 304 روز / دفعات واریز بستانکاران 365 دوره واریز بستانکاران 11

 نسبتهای سرمایه گذاری:

12 
نسبت دارائی ثابت به ارزش 

 ویژه
 (5) (15)  38  48  34 درصد دارائی ثابت / ارزش ویژه

  35  2  21  55  60 درصد کل بدهی / ارزش ویژه نسبت کل بدهی 13

14 
نسبت بدهی جاری به ارزش 

 ویژه
 34  1  19  52  57 درصد بدهی جاری / ارزش ویژه

15 
نسبت بدهی بلند مدت به 

 ارزش ویژه
 1  1  2  2  3 درصد بدهی بلندمدت / ارزش ویژه

 (19) (1)  83  65  62 درصد ارزش ویژه / کل دارائی نسبت مالکانه 16

17 
نسبت بدهی بلند مدت به 

 سرمایه در گردش
 0.01 (0.03) 0.05 0.09 0.1 مرتبه بدهی بلند مدت / سرمایه در گردش

 (7.3) (10) 18.2 21.0 10.9 مرتبه دارائی ثابت / بدهی بلندمدت نسبت پوشش بدهی 18

  19  1  17 35  38 درصد کل بدهیها / کل داراییها نسبت بدهی به مجموع دارائی 19

 نسبتهای سودآوری:

  5  3 62.0 64  69 درصد سود ناخالص / فروش خالص نسبت سود ناخالص 20

 (80) (2) 124.9  47  42 درصد سود عملیاتی / فروش خالص  لیاتینسبت سود عم 21

 (69)  30 147.3  48  75 درصد سود خالص قبل از مالیات / فروش خالص بازده فروش قبل از مالیات 22

  5  23 48.8  30  53 درصد سود خالص قبل از مالیات / ارزش ویژه بازده ارزش ویژه 23

 (13.7)  39 231.6  55  88 درصد سود خالص قبل از مالیات / جمع دارائی الیاتبازده دارائی قبل از م 24

 (14) (19) 111.5  117  99 درصد سود خالص قبل از مالیات / سرمایه در گردش بازده سرمایه در گردش قبل از مالیات 25

 نسبت یابی دوپان 26
سود خالص / فروش   *     فروش / کل 

 داراییها
 (4)  16 35.5  15  30 درصد

  6  26 42.9  24  48 درصد سود خالص پس از مالیات / ارزش ویژه بازده ارزش ویژه پس از مالیات 27

 (8) (1) 98.2  91  90 درصد سود خالص پس از مالیات / سرمایه در گردش بازده سرمایه در گردش  28

 ریجمع بدهیهای جا -جمع دارائیهای جاری  مبلغ سرمایه در گردش 29
 -مبلغ 

 ریال
1.324.876 446.185 948.137 941.776 439.824 
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  مین ه ساختمان شرکت: (10

 
تشریح 

پرونده 

های 

 حقوقی

تشریح 

وضعیت 

 وثیقه

-متراژ

 مترمربع
 موقعیت مکانی

وضعیت 

 مالکیت

نوع 

 کاربری

-ارزش دفتری

 میلیون ریال

-استهلاک انباشته

 میلیون ریال

بهای تمام 

میلیون -شده 

 ریال

 رح داراییش

 زمین:

 ) متر (14400زمین مزروعی   720 0 720 زراعی فاقد سند ازنا  14400 آزاد  

 11650 آزاد  
قروه،میدان امام حسین،بلوار 

 کردستان،دفتر مجتمع معادن
 زمین معدن قروه 45،465 0 45،465 مسکونی دانگ6

 254 آزاد  
قروه،خیابان فرمانداری کوچه 

 هنر
 زمین ملک مهمانسرای قروه 8،240 0 8،240 مسکونی دانگ6

 زمین سوله انبار سنگ باباشوراب شماره یک 400 0 400 صنعتی فاقد سند معدن باباشوراب-قروه 333 آزاد  

 زمین سوله انبار سنگ باباشوراب شماره دو 400 0 400 صنعتی فاقد سند معدن باباشوراب-قروه 333 آزاد  

 2106 آزاد  
ح،خیابان متری فت65تهران،

 13هفدهم،بن بست ایثار پلاک 
 تهران 17زمین ملک انبار مرکزی فتح  147،212 0 147،212 صنعتی دانگ6

 348 آزاد  
تهران، سهروردی شمالی، 

 48هویزه شرقی پلاک 
 زمین ملک هویزه 182،532 0 182،532 مسکونی دانگ6

 30417 آزاد  

نظرآباد، شهرک صنعتی 

ان نظرآباد،میدان صنعت،خیاب

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22 الیD25 

 105،671 0 105،671 صنعتی دانگ6
مترمربع شهرک صنعتی 30417زمین بمتراژ

 نظرآباد

 جمع 490،640   490،640            

 ساختمان:

 690 آزاد  
تهران، سهروردی شمالی، 

 48هویزه شرقی پلاک 
 ویزهساختمان ملک ه 15،705 6،390 9،315 اداری دانگ6

 2106 آزاد  
 17خیابان فتح -دفتر مرکزی

 جاده قدیم
 تهران  17ساختمان انبارو تعمیرگاه  فتح  1،579 1،289 290 صنعتی دانگ 6

 ساختمان مهمانسرای گروه  قروه 81 71 10 مسکونی دانگ 6 خ فرمانداری-معدن قروه 270 آزاد  

 230 آزاد  

نظرآباد، شهرک صنعتی 

ت،خیابان نظرآباد،میدان صنع

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22 الیD25 

 ساختمان مهمانسرا ی کارخانه نظرآباد 1،699 368 1،331 صنعتی فاقد سند

 5000 آزاد  

نظرآباد، شهرک صنعتی 

نظرآباد،میدان صنعت،خیابان 

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22 الیD25 

 نه نظرآبادسوله کارخا 56،938 12،240 44،698 صنعتی فاقد سند

 300 آزاد  

نظرآباد، شهرک صنعتی 

نظرآباد،میدان صنعت،خیابان 

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22 الیD25 

 ساختمان اداری بتلند 2،111 274 1،837 صنعتی فاقد سند

 30 آزاد  

نظرآباد، شهرک صنعتی 

نظرآباد،میدان صنعت،خیابان 

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22 الیD25 

 اتاق دیزل ژنراتور بالند 630 82 548 صنعتی د سندفاق

 20 آزاد  

نظرآباد، شهرک صنعتی 

نظرآباد،میدان صنعت،خیابان 

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22 الیD25 

 تنی 60ساختمان باسکول تمام اتوماتیک    1،331 818 513 صنعتی فاقد سند

 1500 آزاد 

 ینظرآباد، شهرک صنعت

 ابانینعت،خص دانینظرآباد،م

بهارستان،کوچه بنفشه ، قطعه 

D22یال D25 

 انبارمواد و مصالح کارخانه بتند 1902 126 1.776 یصنعت فاقد سند

 فاقد سند معدن ازنا   آزاد  
محدوده 

 معدنی
 مورد(43سایر ساختمانهای معادن ازنا) 3،826 3،554 272

 فاقد سند معدن خرم آباد   آزاد  
محدوده 

 معدنی
 مورد(42سایر ساختمانهای معادن خرم آباد ) 1،635 1،396 239

 فاقد سند معدن قروه   آزاد  
محدوده 

 معدنی
 مورد(76سایر ساختمانهای معادن قروه) 6،662 2،767 3،895

 فاقد سند معدن باباشوراب   آزاد  
محدوده 

 معدنی
 مورد( 7سایر ساختمانهای معادن باباشوراب) 3،453 2،093 1،360

 
 جمع 97,552 31,468 66,084           
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 1402 ودج  سال اطلاعات مر وط 

 سود )زیان( سالانه بودجه شده

 1402بودجه سال مالی  شرح

 3,379,832 درآمدهای عملیاتی 
 

 1,076,015 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی
 

 2,303,817 سود )زیان( ناخالص
 

 558,383 های فروش،  اداری و عمومیهزینه
 

 80,000 سایر درآمدها
 

 1,825,434 سود )زیان( عملیاتی
 

 60,000 های مالیهزینه
 

 848,151 های غیر عملیاتیسایر درآمدها و هزینه
 

 2,613,585 سود )زیان( قبل از کسر مالیات
 

 350,495 مالیات بر درآمد سال جاری
 

 2,263,090 سود )زیان( خالص
 

 شدهصورت وضعیت مالی بودجه 

 
 میلیون ریال

 1402بودجه سال مالی  شرح

   های غیر جاری:دارایی
 1,821,114 های ثابتدارایی
 945,087 های نامشهوددارایی
 145,651 های بلند مدتگذاریسرمایه

 182,257 های بلند مدتدریافتنی

 3,094,109 های غیر جاریجمع دارایی

   داراییهای جاری:
 23,149 هاپیش پرداخت

 310,107 موجودی املاک و مواد و کالا
 2,173,504 هاهای تجاری و سایر دریافتنیدریافتنی

 465 های کوتاه مدتگذاریسرمایه
 166,906 موجودی نقد

 2,674,131 های جاریجمع دارایی

 5,768,240 هاجمع دارایی

 
  

   حقوق مالکانه:
 1,070,000 سرمایه

 107,000 اندوخته قانونی
 820,763 هاسایر اندوخته

 2,127,921 سود )زیان( انباشته

 4,125,684 جمع حقوق مالکانه
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   های غیر جاری:بدهی

 3,200 های بلند مدتپرداختنی

 73,704 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

 76,904 های غیر جاریجمع بدهی

   های جاری:بدهی

 954,193 هاپرداختنی های تجاری و سایرپرداختنی

 364,495 مالیات پرداختنی

 200,000 تسهیلات مالی

 46,964 هاپیش دریافت

 1,565,652 های جاریجمع بدهی

 1,642,556 ها:جمع بدهی

 5,768,240 ها و حقوق مالکانهجمع بدهی

 بودجه ریالی فروش محصولات، کالای بازرگانی و خدمات کارمزدی 

  
 میلیون ریال

 1402بودجه سال مالی نام محصولات تولیدی/ خدمات کارمزدی و کالای بازرگانی  ردیف

 287,700 تن امانی-سنگ  مرمر باباشوراب   1 
 

 207,500 تن امانی-سنگ  مرمر  قصلان  2
 

 12,600 تن داخلی-امانی -سنگ گوهره **خرم آباد 3
 

 350,839 ربعمترم سانت**کارخانه نظرآباد 8سانت/6سنگ فرش  4
 

 22,606 عدد بلوک سنگین /سبک** کارخانه نظرآباد 5
 

 19,862 عدد جدول**کارخانه نظرآباد 6
 

 12,232 عدد گلدانی** کارخانه نظرآباد 7
 

 51,331 تن امانی-سنگ مرمریت قروه 8
 

 1,496,845 تن رویالیته **پیمانی ازنا 9
 

 227,210 تن رویالیته** پیمانی خرم آباد 10
 

 379,035 تن رویالیته** سایر سنگهای قروه 11
 

 90,000 متر مربع خدمات نصب محصولات بتلند 12
 

 183,071 تن سنگ دانه بندی ازنا 13
 

 39,000 متر مربع سنگ بریده 14
 

 3,379,832 جمع کل
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 اطلاعات مر وط    معاملات  ا اشخاص ها ست 

 نوع ها ستگ  نام شخص ها ست  شرح

مول مش

ماده 

129 

خرید کالا ه 

 خدمات

فرهش کالا ه 

 خدمات

سود 

 سهام

درآمد 

 اجاره

شرکت اصل  ه 

 نهای 

 0 0  135,671   0   هاحد نهای     نیاد شهید ه امور ایثارگران

 0 0 0 0 √ هاحد اصل  سا مان اقتصادی کوثر

سایر اشخاص  

 ها ست  

 0 0  7,561   0 √ مدیره عضو مشترک هیات   مجتمع فرهنگ  هسیاحت  کوثر  

 0  5,478   0 0 √ عضو هیات مدیره   سرمای  گذاری کشاهر ی کوثر  

  5,655   0 0 0   همگرهه   شرکت جمکو  

 0 0 0 0 √ عضو مشترک هیات مدیره   شرکت مرغک  

 0 0  4,803   0 √ عضو مشترک هیات مدیره    یمارستان خاتم الانلیاء  

  گذاری عمران شرکت سرمای 

 هتوسع  ساختمان معین کوثر 
 0 0 0  11,862   √ عضو مشترک هیات مدیره  

 0 0 0 330 √ عضو مشترک هیات مدیره   شرکت آ زی اکسیر  

شرکت خدمات  یم  ای  

 ایمن آسایش کوثر 
 0 0 0  12,507   √ عضو مشترک هیات مدیره  

 0 0  6,062   0 √ ره عضو مشترک هیات مدی  شرکت اجداد  ر ال  

 0  414   0 0     سایر  

  5,655    5,892    154,097    24,699       جمع  

 

 

 اطلاعات تعهدات مال  آت  شرکت

شرکت اقامه  هیعل ییدر مراجع قضا ،ها نیخسارت وارده به زم لیواقع در معادن شرکت به دل ینهایاز صاحبان زم یبرخ
 یاز دعـاو یآثـار ناشـ تیریاست. و بر اساس نظر مـد دهینگرد یقطع یون منجر به صدور رانموده اند که تاکن یعود

 برآورده نشده است. تیمذکور با اهم
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 نظام راهلری شرکت 

 اطلاعات مر وط    ساختار هیئت مدیره شامل:لف( ا

 
 سمت نام نماینده اعضاء هیات مدیره 

عین کوثرشرکت سرمایه گذاری عمران وساختمان م غیر موظف رئیس هیات مدیره سید محمد حسین شجاعت الحسینی   

موظف رئیس هیات مدیره نایبمدیر عامل و  علی سلگی شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر  

  و معاون مالی و اداریموظف عضو هیات مدیره  سید امیر هوشنگ سعیدی سازمان اقتصادی کوثر

ادیمحمد مسن آب شرکت نفت وگاز کوثر غیر موظف عضو هیات مدیره   

و معاون برنامه و توسعه موظفعضو هیات مدیره  امین ابراهیمی بردر موسسه کسب و کار رویش کوثر  

 

 ب( مشخصات هر یک ا  اعضای هیئت مدیره همراه  ا تاریخ انتصاب, موظف ه غیرموظف  ودن, سمت,     

 تحصیلات     
 

 تاریخ انتصاب تحصیلات سمت گیخانوادنام و نام اعضاء هیات مدیره
سابقه اجرایی 

 در شرکت
 سوابق مهم اجرایی

میزان مالکیت در 

 سهام شرکت

شرکت سرمای  

گذاری عمران 

 هساختمان معین کوثر

سیدمحمد حسین 

 شجاعت الحسین 

 مدیرههیات رئیس 

 غیر موظف 
07/07/1400  لیسانس   

هیئت رئیس 

 مدیره
0 

موسس  کسب هکار 

 رهیش کوثر
 سلگ  عل 

ه نایب رئیس  مدیرعامل

 موظف هیات مدیره
04/10/1400 دکترا  

40/01/4001  

تیلغا  

30/09/1140  

ه نایب  مدیرعامل

رئیس هیات 

 مدیره

5 % 

سا مان اقتصادی 

 کوثر

سید امیر هوشنگ 

 سعیدی

 عضو موظف هیات مدیره

 موظف

فوق 

 لیسانس

 01/11/1399  
معاهن مال  ه 

 اداری
95 % 01/11/1399  لغایت 

 30/09/1401  

موسس  کسب ه کار 

 رهیش کوثر
 امین ا راهیم   ردر

 عضو هیات مدیره

 موظف

فوق 

 لیسانس
04/10/1400  

40/01/4001  

تیلغا  

30/09/1140  

معاهن توسع  ه 

  رنام  ریزی
0 

شرکت نفت هگا  

 کوثر
 محمد مسن آ ادی

 عضو هیات مدیره

 غیر موظف 

فوق 

 لیسانس
04/10/4001  

10/06/1398  

تیلغا  

06/50/0140  

 0 مدیر اکتشاف

 

 های تخصص  هیئت مدیره شامل:اطلاعات در اره کمیت  -1

 هاهای هیئت مدیره ه مشخصات اعضای هر یک ا  کمیت فهرست کمیت    الف(
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 عضو هیات مدیره سید امیر هوشنگ سعیدی، عباس ارباب سلیمانی، سید محمد سعید خلیلی. :کمیته حسابرسی -

 ، یاسر خطیبی، سید امیر هوشنگ سعیدیعضو هیات مدیره امین ابراهیمی بردر :کمیته ریسک -

کمیته جبران خدمت: عضو هیات مدیره سید امیر هوشنگ سعیدی، محمد مسن آبـادی، مصـطفی نـورعلی، محمـد آبیـد، یاسـر  -
 خطیبی.

انلو، محمد آبید، علی محمدی، پوریـا پـورجم، یاسـر کمیته سرمایه گذاری: عضو هیات مدیره امین ابراهیمی بردر، مهسا نوری این -
 خطیبی.

 های هیئت مدیره در سال مال  مورد گزارشارائ  اطلاعات کل  در اره شرح هظایف ه عملکرد کمیت  ب( 
بررسی ساز و کار گزارشگری مالی شرکت جهت کسب اطمینان از صحت و کفایت افشاء اطلاعات مالی که از طریق هماهنگی بـا  -

ابرسان مستقل و هیات مدیره صورت می پذیرد و کسب اطمینان معقول از سیستم کنترل داخلی شرکت با کمک حسابرس داخلی حس
 شرکت.

 بررسی و جهت کنترل آن راهکار های لازم را ارائه می نماید.کمیته ریسک شرکت، ریسک های واحدهای مختلف را در کمیته  -
بررسی و پس رفع ایرادات آن در صورت اقتصـادی و توجیـه سرمایه گذاری ارائه شده را  کمیته سرمایه گذاری شرکت، طرح های -

 پذیر بودن طرح که در راستای فعالیت های شرکت می باشد  به مدیرعامل و هیات مدیره ارائه می نماید.

 :اطلاعات در مورد تعداد جلسات هیئت مدیره ه حضور اعضاء در جلسات  -2

 جلسات هیئت مدیره ات حاضر دردیره بکل ( ه تعداد نفرالف( تعداد جلسات هیئت م
جلسه بوده که در جلسات هیات مدیره تمامی اعضاء در رای گیری حاضر 19تعداد جلسات هیات مدیره تا تاریخ تایید صورتهای مالی 

 بوده اند.

  مختلف هیئت مدیره یهاب( افشای اطلاعات مر وط    جلسات کمیت 

 جلسه برگزار گردیده است. 5کمیته سرمایه گذاری -
 جلسه تشکیل شده است. 6کمیته حسابرسی -
 جلسه تشکیل شده است. 11کمیته جبران خدمت -
 تشکیل شده است.جلسه  4کمیته ریسک -
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 اطلاعات مر وط    مدیران اجرای  شرکت شامل: -3

 الف( مشخصات مدیرعامل ه هر یک ا  مدیران ارشد اجرای  شرکت

 
 

 

 خانوادگ ه نامنام 

 

 

 سمت

 

تحصیلات/مدارک 

 ایحرف 

 

سا ق  اجرای  در 

 شرکت

 

 سوا ق مهم اجرای 

میزان 

مالکیت 

در سهام 

 شرکت

 0 عضو هیات علمی دانشگاه 1400از دی  دکترا مدیرعامل علی سلگی

 رئیس حسابداری و مدیر مالی شرکت معادن کوثر 1375از مرداد  کارشناسی مدیر مالی علی محمدی
0 

 آزاد واحد علوم و تحقیقات مدرس دانشگاه 1399از بهمن  کارشناسی ارشد یبازرگان ریمد هادی مجیدیان
0 

 1401از مرداد  کارشناسی یراهبرد یزیمطالعات و برنامه ر ریمد آشوری محمد مهدی
عضو موظف هیات مدیره شرکتهای تابع سازمان اقتصادی 

 کوثر

0 

 0 مدیرعامل و مدیر مالی شرکت های بانک توسعه صادرات 1401از اردیبهشت  کارشناسی ارشد هیسهام و بازار سرماامور  ریمد نوری اینانلو مهسا

 0 بانک دی 1401از اردیبهشت  کارشناسی ارشد مجتمع بتلند ریمد سیفیمرتضی 

 0 و قراردادها کنترل پروژه رئیس 1400از فروردین  کارشناسی و قراردادها کنترل پروژه تیریمد سرپرست هاشمیان سید امیرحسین

 0 مسئول اجرایی پروژه در قرارگاه خاتم الانبیا 1398از فروردین  کارشناسی ارشد  کنترل پروژه )معاونت فنی( تیریمد سرپرست جلالی زاده نیما

 1397از تیر  کارشناسی ارشد استخراج تیریمد سرپرست بروسمند کاظم
تهران وابسته به مدیر ژئو تکنیک تونل خیابان آرش 

 قرارگاه خاتم الانبیا

0 

 مدیر استخراج معدن سنگ آهن سرخه دیزج )شرکت جهان نمو( 1398از مهر  کارشناسی امور مجتمع ها تیریمد سرپرست آذری عسگری سعید
0 

 0 مدرس دانشگاه 1398از اردیبهشت  دکترا برنامه ریزی تیریمد سرپرست مهدی تقی پور رینه

 0 نقشه بردار در سازمان برنامه بودجه استان مازندران 1387از مهر  کارشناسی ارشد قروه معدن مدیریت رستسرپ عباسی رضا

 0 معدن سرپرست 1396از خرداد  کارشناسی معدن سرپرست زند امیررضا

 0 اکتشاف سرپرست مدیریت  1395از تیر  کارشناسی ارشد اکتشاف سرپرست مدیریت  محمدی مسعود

 0 مدیر بازرگانی 1383از خرداد  کارشناسی فروش سنگ کوپ سیرئ زدانپناهی امیرحسین

 0 مامور از سازمان اقتصادی کوثر 1401از اردیبهشت  کارشناسی فولاد رهیزنج یبازرگان سرپرست سلطانی رنانی مسیب

 0 مدیر حراست شرکت زربال 1392از آبان  کارشناسی سرپرست مدیریت حراست خطیبی یاسر

 0 مدیر حسابرسی داخلی شرکتهای زیر مجموعه تیپیکو 1400از اردیبهشت  کارشناسی سابرسی داخلیح تیریسرپرست مد پورجم پوریا

 0 مدیر حقوقی 1397از تیر  دکترا مدیر حقوقی محمد آبید

 

 گیری در خصوص تعیین حقوق ه مزایای مدیران ارشد اجرای ب( افشای فرآیند تصمیم
امه جبران خدمت و طرح طبق بندی مشاغل و براساس دستور مدیر عامل شرکت  ن شد شرکت براساس آئینتعیین حقوق مدیران ار

  انجام می شود.

 اطلاعات مر وط    حسا رس مستقل ه  ا رس قانون  شامل: -4

 حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت موسسه حسبرسی مفید راهبر می باشد.الف( 
 میلیون ریال می باشد. 7.700سال مورد گزارش مبلغ  در یالزحمه و هزینه حسابرسب( حق
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 شرکت گزارش تجزی  ه تحلیل ریسک

 ریسک کیفیت محصولات -1

معـادن  "باشـد و عمومـا یمـ ینیمعادن منحصر به فرد مرمر و چ یشرکت معادن کوثر دارا نکهیبا توجه به ا یدر حوزه داخل
استخراج و فروش سـنگ  زهکوتاه مدت در حو درتوان به  یرا نم یدیجد یاموجود در کشور اکتشاف و مشخص شده اند، رقب

 کوپ متصور بود. 
مرمر  یمثل افغانستان و پاکستان در حوزه صادرات سنگ ها ییما شاهد رشد کشور ها ریاخ یسال ها یط یحوزه خارج در

 یمشخص یها سکیتواند ر یوان بازار هدف مبه عن نیکشورها به چ نیبودن ا کیکه با توجه به نزد میبوده ا هیترکعلاوه بر 
 متیمتخصص و تمرکز بر ق یرویاستفاده از ن ،یجهان یفعال در بازار ها ورکند. راه برون رفت حض جادیا نهیزم نیرا در ا

 باشد. یجهت حفظ بازار م یارز یگذار

 ریسک نوسانات نرب ار  -2

تاثر مستقیم دارد در خرید مواد اولیه همانند رنگ و مواد بسته  قطعات ماشین آلات معدنی اینکه روی بر علاوه ارز  تغییرات
با خرید و انباشت برخی بندی و سایر اقلام مصرفی و خدمات نیز تاثیر خواهد داشت لذا برای کاهش ریسک مذکور می توان 
خ فروش محصولات نیز از اقلام مصرفی برای یک دوره معین ریسک مذکور را کاهش داد ضمن اینکه با رصد مستمر بازار، نر

 بروز رسانی شود.

 های تولیدیریسک قیمت نهاده -3

نهاده های تولید مهمترین ارکان تولید می باشند لذا افزایش این نهاده مثل دستمزد، مواد و سایر اقلام و خدمات مصـرفی در 
خریـد و انباشـت برخـی از توان با می این خصوص  باعث افزایش نرخ تولید محصولات خواهد شد لذا درتولید یک محصول 

ریسک مذکور  فروش محصولاتنرخ بروز رسانی  و با رصد مستمر بازار و همچنین مصرفی برای یک دوره معینو مواد اقلام 
 .را کاهش داد

 ریسک کاهش قیمت محصولات -4

 شرکت از بازار و افزایش تولید می باشد.راهکار مقابله با ریسک کاهش قیمت محصولات، افزایش سهم 

 الملل  ه یا تغییر مقررات دهلت سک مر وط    عوامل  ینری -5

های مربوط به مقررات دولتی مربوط به ابلاغیه های نرخ دولتی از سوی سازمان صمت و همچنـین قـوانین  مهمترین ریسک
برون ام اقددر مواردی که مالیاتی کشور می باشد که در این خصوص برای کنترل و اثر بخشی کمتر این نوع ریسکها شرکت 

سپاری فعالیتهای معدنی نموده افزایش نرخها را متوجه مشارک نموده است و د ررابطه با قوانین مالیاتی، با رصد مسـتمر ایـن 
 قوانین موارد را در توافقنامه ها و قرارداد ها پیش بینی نموده است.

 ریسک تجاری -6

کـار،  نیو تعهـدات کارفرمـا در قـوان ستیرکت حکم فرما نبر ش یخاص نیمقررات و قوان ،یو مقررات عموم نیبه استثناء قوان
به  ستیز طیو مح یعیبورس و اوراق بهادار، منابع طب یتجارت و تعهدات به سازمان ها م،یمستق یها اتیمال ،یاجتماع نیتام

در  نیوضع قـوانها متاثر از  سکیمشاهده نشده است. عمده ر یاشکال قابل توجه وننحو احسن مورد توجه قرار داشته و تاکن
بـازار  تیامر عملا با توجـه بـه وضـع نیباشد که ا یتعرفه جهت صادرات سنگ کوپ م نیبر تدو یحوزه صادرات سنگ مبن

 یبرخ نکهی. با توجه به ادخواهد ش ینیتزئ یدر صادرات باعث کاهش صادرات سنگ ها یرونیسنگ در داخل کشور و موانع ب
 زیـشـرکت ن نیا یدر حوزه تجارت برا نیقوان رییتغ سکیخواهند داشت لذا ر یراتمقاصد صاد تیاز محصولات شرکت در نها

 باشد. یموثر م
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 ریسک نقدینگ  -7

 مـدت و بلنـد انیـکوتاه مدت، م تیریمد یمناسب برا ینگینقد سکیچارچوب ر کی ،ینگینقد سکیر تیریمد یشرکت برا
 قیـو طر یاندوخته کاف ینگهدار قیرا از طر ینگینقد سکیکرده است. شرکت ر نییتع ینگیوجوه و الزامات نقد نیت تاممد

 ،یمـال یهایو بـده هـاییدارا دیمقـاطع سررسـ قیتطب قیاز طر ،یشده و واقع ینیب شیپ ینگینقد یانهاینظارت مستمر بر جر
 کند. یم تیریمد
 
 

 گزارش عملکرد اجتماع  شرکت

جوی   مین  صرف گزارش هضعیت مصرف انرژی در شرکت بشامل تمهیدات انجام شده در  -

 انرژی(

 که در خصوصمربوط می شود به مصرف سوخت ماشین آلات معدنی و کارخانه بتلند  "مصرف انرژی در شرکت عمدتا
 ماشین آلات معدنی با توجه به اینکه بخشی زیادی از فعالیت برون سپاری گردیده است مصرف زیادی انجام نمی شود

 بدین صورت تغییر یافته است.شبکه گاز شهرک صنعتی بخشی از انرژی مصرفی  اما در کارخانه بتلند با وصل شدن به 

  ین  رهند آت  آنگزارش عملکرد  یست محیط  شرکت در سال مال  مورد گزارش ه پیش -

 مسائل  تیو بطور خاص رعا یاجتماع تیسازمان و توجه به مباحث مسئول نفعانیذ هیتوجه به منافع کل یشرکت در راستا
 .دینما یبطور مستمر رصد و کنترل مدر فعالیتهای معدنی را رعایت قوانین  ،یمنیو ا یطیمح ستیز
مسئولیت ها و تعهدات اجتماعی، شرکت اقدام  یبه منظور ایفابدین صورت می باشد که  عملکرد اجتماعی شرکت -

 ا نموده است.به تهیه وسایل بهداشتی و غذایی برای مناطق کمتر برخوردار جهت مقابله با بیماری کرون

و همکاران در مقابل  انیمراقبت از مشتر و کارکنان یو آموزش یبهداشت ،یسطح رفاه شیافزا بمنظورشرکت  -
و کاهش  یدر خصوص کاهش ساعات کار یمصوبات رهیمد اتیاعضاء ه اقدامات موثری را انجام داده است و کرونا روسیو

 ،کرونا روسیکارکنان در مقابل و یمنیسطح ا شیبه منظور افزا نینمودند. همچن بیحضور همکاران در محل کار را تصو
ویدئو کنفرانس  ستمیاستفاده از سهمچنین  مصوب نمودند. رهیغ و یعفونماسک، دستکش، ضد عیدر خصوص توز یمصوبات

 یهداشتب یرعایت کامل پروتکل ها جهیو در نت یاستان یبمنظور کاهش سفرها یجلسات با مدیران استان یبرگزار یبرا
در خصوص موضوع آموزش، شرکت اقدام به نیاز سنجی برای واحدهای مختلف و برگزاری کلاسهای  اقدام شده است.

به مصوباتی در  تورم و گرانی اقدامآموزشی بصورت آنلاین نموده است. و همچنین برای افزایش سطح رفاهی پرسنل با توجه 
 ی معین نموده است.خصوص توزیع بسته های معیشتی در بازه های زمان
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 های توسع  منا ع انسان :فعالیت

 های آمو ش  تخصص  جهت کارکنانالف(  رگزاری دهره
 ردیف موضوع دوره  تاریخ برگزاری 

 1 نحوه تدوین و ارائه پاورپوینت تعالی واحد های شرکت  02/1401

 2 نی آشنایی با مبانی و مفاهیم مدل تعالی سازما 12/1400الی  9

 12/1400الی  9
آشنایی با شیوه های خود ارزیابی مبتنی بر مدل تعالی 

 سازمانی 
3 

 4 تجارب ارزیابی بر اساس مدل تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 5 اقتصاد مقاومتی  12/1400الی  9

 6 رهبری ، فرهنگ سازمانی و مدیریت تغییر 12/1400الی  9

 7 یک با رویکرد تعالی سازمانی مدیریت استراتژ 12/1400الی  9

 8 مدیریت مالی با رویکرد تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 9 مدیریت منابع انسانی با رویکرد تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 10 مدیریت بازاریابی و فروش با رویکرد تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 11 کرد تعالی سازمانی مدیریت تولید و عملیات با روی 12/1400الی  9

 12 مدیریت کیفیت با رویکرد تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 13 مدیریت فرآیند ها با رویکرد تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 14 مدیریت دانش با رویکرد تعالی سازمانی  12/1400الی  9

 15 نقطه بهبود رهبری، فرهنگ سازمانی  12/1400الی  9

 16 نقطه بهبود مدیریت استراتژیک 12/1400الی  9

 17 نقطه بهبود منابع انسانی  12/1400الی  9

 18 نقطه بهبود مدیریت مالی  12/1400الی  9

 19 نقطه بهبود مدیریت کیفیت  12/1400الی  9

 20 نقطه بهبود مدیریت فرآیند  12/1400الی  9

 21 نقطه بهبود مدیریت دانش  12/1400الی  9

 22 تبدیا زمینه های قابل بهبود به : درخواست برای پیشنهاد  12/1400الی  9

 23 ساز و کارهای بهینه سازی تعامل با بانکها  12/1400الی  9

 24 برون سپاری و گونه شناسی پیمان های دو و چند جانبه  12/1400الی  9

 25 مکاسب اسلامی  12/1400الی  9

 26 ژه مدیریت و کنترل پرو 12/1400الی  9

 27 مدیریت ارزیابی عملکرد کارکنان  12/1400الی  9

 28 رویکرد های جاری سازی استراتژی 12/1400الی  9

 29 (crm) مدیریت ارتباط با مشتری 12/1400الی  9

 30 نظام پیشنهادات  12/1400الی  9

 31 تجزیه و تحلیل صورتهای مالی  12/1400الی  9

 32 سلام تعالی در ا 12/1400الی  9

 33 هلال احمر  12/1400

 34 آموزش خلبانی عمومی  02/1401

 35 خودآگاهی  05/1401

05/1401 ISO10015 36 

06/1401 
ماژول های انبار و حسابداری انبار و دریافت و پرداخت 

 راهکاران 
37 

 38 مبارزه با پولشویی و خودآگاهی مدیران شرکت  06/1401

07/1401 ITC 39 

 40 ماژول جبران خدمات راهکاران  07/1401

 41 مهارت های ارتباطی  09/1401

 42 کنترل کیفیت تراکنش  08/1401

 43 مدیریت تحقیق  09/1401

 44 دوره آموزش حقوق و دستمزد  09/1401

 45 دوره آموزشی چارگون 05/1401
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 ب( اطلاعات مر وط     هلود کیفیت منا ع انسان 

کارکنان، هم  انیدر م یرشد و سرآمد میو اشاعه مفاه یفرهنگ تعال تیو معادن کوثر، با هدف تقو عیتوسعه صنا ارشد شرکت رانیمد

 یمختلف یارتباط یسازمان به کارکنان، از روش ها و کانالها یها و برنامه ها یاهداف، استراتژ ،یسازمان یارزش ها یرسان طلاعا نیچن

 یآموزش یارائه دوره ها م،یابلاغ مستق ،یکیالکترون یها امیارسال پ ،یادار ونیاتوماس ،یحضور جلسات مختلف، ارتباطات یبرگزار رینظ

تحقق  یالزم در آنان برا یها زهیانگ جادیکارکنان و ا بیجلسات ترغ نیا یآورند. هدف از برگزار یاستفاده به عمل م رهیمناسب و غ

 قیشده از طر نییبه اهداف تع یابیدست یاقدامات مذکور در راستا یاثربخش نزایم باشد. یم انبه اهداف سازم یابیبرنامه ها و دست

 .ردیگ یقرار م یابیمورد سنجش و ارز کیستماتیاز کارکنان به طور س ینظرسنج

در باشد.  یم یانسان یرویجذب و نگهداشت ن ندیاتخاذ نموده است که شروع آن با فرآ ژهیو یکردیرو یانسان یروین نهیشرکت در زم نیا

که شامل مراحل استخدام از  یداخل یها ننامهییآ یبر مبنا انیمتقاض هیکل یبرابر برا یفرصتها جادیا از،یمورد ن یجذب منابع انسان نهیزم

 یطیمح جادیبر آن است که با ا یسع نیباشد. همچن یدر دستور کار م رهیسوابق و غ یمصاحبه، بررس ،یو انتشار آگه ازیاعالم ن قیطر

 :ابدیدست ب لیذ جینتابه  ایپو

 ها  تیساختن کارکنان در مورد نحوه انجام وظائف و مسئول مطلع-

 ( یآموزش یازهاین نییو تع یشغل شرفتیپ ریمس نییبالفعل و بالقوه کارکنان)جهت تع یها یحد توانائ صیتشخ -

 رد پرسنلو عملک یپرداخت بر اساس بهره ور یطرح ها هیو ته یزشیمناسب انگ ستمیس کی جادیا  -

 و انتصابات عیمناسب ترف ستمیس جادیا -

 و رفع خطاها  یشغل یزیروش ها و بهبود عملکردها و برنامه ر اصالح-

 و کارکنان  رانیمد نیب ینظام ارتباط تیتقو -

 مشاغل حیصح یطراح -

 نشیو جذب و گز یابیروین یها وهیاصالح ش -

 مشکلات مر وط    توسع  منا ع انسان  ج(

متناسب  اشد ه تورم منا ع انسان   یشتر ا  نا ع انسان   اید در راستای توسع  فعالیتهای شرکت توسع  م

 فعالیتهای شرکت  اعث افزایش هزین  ه کاهش  هره هری م  شود.
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 اطلاعات مر وط    ترکیب نیرهی انسان  شرکت ا  لحاظ تحصیلات, سوا ق کاری ه حو ۀ فعالیت د(
 

1400 1401  

 حشر

  
 تعداد درصد تعداد درصد

 دکتری 2 3 2 3

 کارشناسی ارشد 8 11 8 11

 کارشناسی  40 43 42 43

 فوق دیپلم 5 7 5 7

 دیپلم 11 15 11 14

 پائین تر از دیپلم 8 15 8 14

 جمع کل 74 100 76 100

 کارکنان عملیاتی 32 43 34 45

 کارکنان ستادی 42 57 42 55

 لجمع ک 74 100 76 100

 کارکنان دائم 22 30 22 29

 کارکنان موقت 52 70 54 71

 جمع کل پرسنل شرکت 74 100 76 100

 پرسنل شرکت های خدماتی و مسئولین فنی 141 100 121 100

 جمع 215   197  

 معضل ها ه مشکلات پیش رهی صادرات صنعت سنگ :

میلیون تن انواع سنگ درآن استخراج 10که سالانه حدود کشور ایران یکی از چند کشور تولیدکننده سنگ در جهان است
برداری از معادن و فرآوری آن در کارخانجات سنگبری از یکسو و پیشی گرفتن  شود، اما به علت پائین بودن فناوری بهرهمی

تاکنون  آلات صنعت سنگ و ارتقای استانداردهای تولید از سوی دیگرکشورهای صنعتی در بخش فرآوری و ساخت ماشین
های اندک المللی رقابت کند و جایگاه شایسته خود را بیابد. صنعت سنگ کشور به رغم پیشرفتنتوانسته است در عرصه بین

گذاری موجب شده تا ایران جایگاه پنجمی خود در جمع دهه اخیر هنوز از بستر سنتی خارج نشده است. نبود ثبات در سیاست
ای به جایگاه هفدهم بسنده کند، سقوط رتبه پله12اخیر از دست بدهد و با سقوطی صادرکنندگان سنگ را در چهار سال

 .صادرات سنگ ایران درحالی صورت گرفته که در این مدت رتبه کشورهای منطقه مانند ترکیه به سوم ارتقا یافته است
 ٪1 فقط فرآوری، بری سنگ خانهکار هزار 6 از بیش وجود با ولی داراست، را جهان سنگ معادن کل از ٪15ایران تقریبا 

 .در جهان را به خود اختصاص داده است صادرات سنگ از
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  رخ  ا  مشکلات موجود    شرح ذیل طلق   ندی م  شود:

 

 الف( قیمت تمام شده  الا :

وسعه مناسب صنعت سنگ ایران در سطح جهانی است که باعث شده قیمت تمام شده بالا یکی از مواردی که بر عدم ت
 است این صنعت نتواند در بازارهای داخلی و خارجی سهم خود را نسبت به رقبا حفظ نماید. 

 استخراج ه فرآهری غیر فن  سنگ ب(

  ز دنیا نیست. در امروضع موجود استخراج، فرآوری و بازار فروش سنگهای تزئینی و نمای ایران متناسب با تکنولوژی رو
. است جمله آن از زیست محیط به رساندن آسیب و فنی غیر استخراج که وجو دارد مسائلی و تنگناها استخراج و اکتشاف

 های سنگ ساب و برش در هنر و ظرافت دقت، تکنیک،مختلفی از قبیل  مسائل سنگها انواع فرآوریهمچنین در بخش 
اتلاف سنگ خام، انرژی و نیروی کار موجب ببرد وجود ندارد و  بالا را افزوده ارزش و شدبا مطلوب که حدی در نما و تزئینی

 می شود.انسانی 

 عدم تللیغات ه اطلاع رسان  مناسب ا  صادرات سنگ ایرانج( 

ی نحوه تبلیغ و ارائه اطلاعات در مورد انواع سنگ های خام، نیمه فرآورده و فرآوری شده، علیرغم تشکیل نمایشگاه ها
 . سالانه سنگ که خود قابل تقدیر است، هنوز رضایت بخش نیست

 عدم هماهنگ  ه ارتلاط  خش های داخل د( 

صنعتی سنگ های تزئینی  -متاسفانه در جهت رفع موانع و تسهیل امور، ارتباط سازمان یافته ای بین فعالیت های معدنی

در بخش خصوصی و دولت، به منظور هماهنگی و سیاست گذاری و طراحی آینده این حرفه وجود  ساختمانی سنگهای و
 . ندارد

 تحریم ه محدهدیت ملادلات  ار   رای صادرات ه( 

مسئله تحریم ها و عدم  صادرکنندگان سنگ و اما باگذر از هرکدام از مراحل بالا، یکی دیگر از مشکلات اساسی اندک
 .امکان مبادلات ارزی با دیگر کشورهاست

 

 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع

گزارش حسابرس، با عنایت به گزارش ارسالی واحد برنامه ریزی و فنی و بهره برداری شرکت به  5-1در خصوص بند -1

خصوص در مرحله انجام  ها و محدوده ها در مقطع شش ماهه پیگیری لازم در اینسازمان اقتصادی کوثر در خصوص پهنه 
 می باشد.

)با موضوع معافیت صادرات( در هیات  شرکت 1395گزارش حسابرس، موضوع مالیات عملکرد سال  5-2درخصوص بند -2
ننموده اند. در این رابطه  موافقت مکرر مطرح گردیده که وزیر محترم اقتصاد و دارایی با طرح و بررسی آن 251موضوع ماده 

مکرر علت عدم موافقت درخواست گردیده که در جواب شرکت نقص مدارک را عنوان نموده اند  251طی مکاتبه با دبیرخانه 
 مراه کلیه مدارک ارسال و موضوع در دست پیگیری می باشد. ه اعتراض شرکت به "و مجددا

)موضوع  درصدی نرخ مالیاتی ناشی از افزایش درآمد مشمول مالیات 5فیت ، با موضوع معا1396سال  پرونده مالیات* 

قانون مالیاتهای مستقیم( و همچنین استهلاک پروانه بهره برداری معدن باباشوراب )قروه( و درآمد  105ماده  7تبصره 
اده شد که شورای عالی مالیاتی درصد از پروانه بهره برداری معدن پوکه احمد آباد به شورای عالی مالیاتی ارجاع د 49فروش 

https://sangevazin.com/stones/
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برگزار گردیده و هم  1400اسفند  21اعتراض شرکت را وارد دانسته و رای به رسیدگی مجدد نموده که جلسه رسیدگی در 
 اکنون پرونده به مجریان قرار رسیدگی واگذار شده است.

اکتشافی پس از اعتراض شرکت به شرکت با موضوعیت درآمد واگذاری محدوده های  1399پرونده ارزش افزوده سال * 

، پرونده به هیات حل اختلاف مالیاتی ارجاع شده و پس از طرح در مرحله بدوی 238برگ مطالبه و طرح اعتراض در ماده 
هیات حل اختلاف مالیاتی، هیات مذکور ادعای شرکت را رد نموده و موضوع در هیات تجدید نظر مالیاتی مطرح گردیده و 

ه فنی سازمان امور مالیاتی بصورت مکتوب در خصوص مشمول یا عدم مشمولیت آن نیز استعلام بعمل هم زمان از کمیت
آمده است. در این رابطه با عنایت به اینکه مالیات مذکور مربوط به حق الامتیاز فعالیت در محدوده اکتشافی شرکت می 

)ارزش افزوده  واست شود که کسورات قانونی قراردادباشد مقرر گردید طی مکاتبه رسمی، از پیمانکاران طرف قرارداد درخ
 قرارداد( را پرداخت نمایند. 

گزارش حسابرس، درخصوص رفع تعهدات ارزی به استحضار می رساند موضوع مربوطه به طور  5-3در ارتباط با بند -3
 فته است.رفع تعهدات ارزی شرکت نزد بانک مرکزی بطور کامل صورت پذیر %100کامل انجام شده است و 

گزارش حسابرس، رعایت مفاد قانون تجارت و اساسنامه شرکت و پیگیری های لازم در  7-4الی  7-1درخصوص بند  -4
 خصوص انجام تکالیف مجمع در سنوات گذشته در دستورکار شرکت می باشد.

کار واحدهای متولی گزارش حسابرس، در خصوص اصلاح مفاد آئین نامه معاملات موضوع در دستور  9در خصوص بند  -5
جهت تصمیم گیری و  1401 -1402قرار گرفته است و مقرر شده اصلاح و توسعه مفاد آئین نامه معاملات در سال مالی

 تصویب در هیات مدیره مطرح گردد.

باد تکالیف مجمع، موضوع تعیین تکلیف، بهره برداری مناسب و سودآوری کارخانه بتلند در نظرآ 10در ارتباط با بند  -6 
به سازمان اقتصادی  05/05/1401مورخ  61893/17/1401ماهه طی نامه ارسالی به شماره  6کرج، بشرح گزارش عملکرد 

کوثر اعلام گردید. پس از تکمیل مستندات قانونی در خصوص تعیین تکلیف معادن راکد و بلا استفاده، معدن شیخ علیجان 
رفته و فقط معدن شانق باقیمانده که در خصوص این معدن نیز ماکو و معدن شورگل سلماس تصفیه حساب صورت پذی

در  درخصوص ماشین آلات بلا استفاده تعیین تکلیف خواهد شد. 1402موضوع در حال پیگیری است و انشاله در سال 
 متی از )میلاجرد و خراسان جنوبی(، در حال حاضر قس معادن ازنا، با توجه به آغاز عملیات اکتشاف در محدوده های فلزی

 ماشین آلات معادن ازنا درگیر تعمیرات اساسی جهت انتقال به محدوده های فلزی یاد شده می باشند. 
تکالیف مجمع، کلیه اطلاعات و افشاء اطلاعات و همچنین بارگذاری عملکردهای ماهانه و  11در ارتباط با بند  -7

 ارد الزامی بورس به موقع انجام شده و یا در حال انجام ماهه و یک ساله و سایر مو 9ماهه،  6ماهه،  3صورتهای مالی 

می باشد در این خصوص با تفکیک واحد بورس و بازار سرمایه و جذب یک نفر با سمت مدیر امور بورس و بازار سرمایه 
ی تمرکز بیشتری برای اقدامات لازم در دست اقدام می باشد. همچنین مقدمات لازم جهت عرضه سهام شرکت )کارشناس

کفایت سیستم کنترل های داخلی و نرم افزارهای مالی( انجام شده و جمع بندی جهت تعیین قیمت  داراییهای شرکت،
 )شرکت تامین سرمایه امید( در حال انجام می باشد. سهام توسط مشاور بورسی شرکت

 نامه ها و گزارش حسابرس، از بابت رعایت مفاد قانون مبارزه با پولشویی و آئین  12در خصوص بند  -8
( به حسابرس موضوع در 19/12/1400دستور العمل های مربوطه، با توجه به ابلاغ دیر هنگام سازمان بورس )در تاریخ 

همچنین مقدمات لازم جهت آموزش بالاترین مقام شرکت در  دستور کار شرکت جهت اصلاح فرآیند قرار گرفته است.
یافت مدرک معتبر صورت پذیرفته است. همچنین مقرر شد واحد بازرگانی کلاس آموزش قوانین مبارزه با پولشویی جهت در

 دریافت نرم افزار استعلام شماره تلفن اختصاصی مشتریان اقدام نماید.به با مراجعه به سازمان ارتباطات نسبت 
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 پیشنهاد هیئت مدیره  رای تقسیم سود

 میزان سود قا ل تخصیص الف(

  باشد. یطبق قانون تجارت م میدرصد سود قابل تقس 10 زانیسود به م میتقس یبرا رهیمد اتیه شنهادیپ

 ب( نحوه تخصیص سود 

 تخصیص سود توسط مجمع عمومی سالیانه شرکت مشخص و ابلاغ می شود.

 ج( میزان سود قا ل تقسیم
 .باشد یطبق قانون تجارت م میدرصد سود قابل تقس 10 زانیسود به م میتقس یبرا رهیمد اتیه شنهادیپ

د( حداکثر سود قا ل تقسیم  ا توج     هضعیت نقدینگ  ه توان پرداخت سود ب ر اساس دستورالعمل 

 انضلاط  ناشران(
 حداکثر سود قابل تقسیم از طریق مصوبه مجمع عمومی سالیانه صورت می پذیرد.

 پیشنهاد تقسیم سود ه(
  باشد. یطبق قانون تجارت م میتقس درصد سود قابل 10 زانیسود به م میتقس یبرا رهیمد اتیه شنهادیپ

های پیشنهادی شرکت در ارتلاط  ا پرداخت سود تقسیم شده شامل سود سهام پرداخت  رنام ( ه 

 ندی پرداخت ه شیوه نشده سنوات قلل بدر صورت هجود( ه سود سهام سال جاری بشامل  مان

 پرداخت آن(
 می باشد. 1402 دپیشنهاد شرکت برای زمان پرداخت سود از ابتدای مردا

 

 های توسع  شرکتاطلاعات طرح

 شرکت شامل:توسعة  های عمدةو پروژه هاافشاء اطلاعات مربوط به طرح

 را در دست انجام دارد که از  یمتنوع یتوسعه ا یعام( در حال حاضر طرح ها یو معادن کوثر)سهام عیشرکت توسعه صنا -

طلا(، پروژه اکتشاف  یمواد معدن رهی)با ذخ نینائ 2 ازیکه یوده اکتشافتوان پروژه اکتشاف محد یطرح ها م نیجمله ا

فلز  رهیقلعه جوق )با ذخ یطلا و مس(، پروژه اکتشاف محدوده اکتشاف یدنمواد مع رهی)با ذخ نینائ لاجردیم یحدوده اکتشافم

 نیدر ا یبعد یها یریگ میو تصم رهیذخ یطرح ها سبب مشخص شدن حدود نیاشاره کرد که انجام ا لیمس( در اردب

 شده است.  نهیزم

گشف  یگواه افتیدر یبرا تشافاک اتیپس از عمل لیاصفهان و قلعه جوق اردب نینائ 2 ازیکه یاکتشاف یدر محدوده ها

 جیبخش بودن نتا دیو ام لیبا توجه به پتانس باشد. یم یدست بررس صلاحیاست که موضوع در توسط مراجع ذ دهیاقدام گرد

 کشف یگواه افتیمنظور دره ب یو اکتشاف ینمونه بردار اتیبرنامه شرکت انجام عمل لاجرد،یم یده اکتشافمحدو هیاول

در  یقرار گرفت، مطالعات امکان سنج یابیمورد ارز ینیو چ ستالیطرح استفاده از معادن کر راج،باشد. در حوزه استخ یم

قرار گرفت و  یمورد بررس یمعدن ریذخا یبه منظور آزاد سازدر معادن ازنا و طرح توسعه آن  یخصوص برداشت باطله بردار

 .دیخصوص اتخاذ گرد نیلازم در ا ماتیتصم
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 های آینده  شرکت رنام 

 های فروشبخشی شیوه الف( گسترش بازارهای فروش محصولات و تنوع
 عرفی محصولات جدید ب( تولید محصولات و م

 ها گذاریها و سرمایه ج( مشارکت
 های تامین مالی  د( شیوه

 بینی شدهپیشهای مربوط به صورت سود و زیان های مربوط به بودجه مالی شرکت به ویژه داده ارائه گزیده دادهه(  

 

 اطلاعات تماس  ا شرکت

 -خیا ان سهند-هویزه شرق خیا ان -خیا ان سهرهردی شمال -آدرس پست  شرکت: تهران -

 26پلاک-کوچ  شهرتاش شرق  -

 02188501047شماره تلفن شرکت:  -

 02188534465شماره فکس شرکت:  -

 infi@kowsarmining.comآدرس الکترهنیک شرکت:  -

 

 




