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 مقدمه

 آن مطالعه شود. این گزارش شامل جملات آیندههمراه های داشت های مالی و یادگزارش تفسیری مدیریت باید همراه با صورت
، «برآورد»، «باور»، «بینیپیش»باشد. کلماتی نظیر نگری است که با رویدادهای آتی یا عملکرد مالی آتی شرکت در ارتباط می

 نگر است.و اصطلاحات مشابهی که به شرکت مربوط است بیانگر جملات آینده« احتمالاً»، «خواسته»، «تمایل»، «انتظار»
های جاری از رویدادها و عملکرد مالی آتی است. این جملات در معرض بینیدهنده انتظارات، باورها یا پیشنگر نشان جملات آینده

 ها و مفروضات غیر قطعی قرار دارند. بنابراین نتایج واقعی ممکن است متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند.ها، عدم قطعیتریسک
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 ماهیت کسب و کار. 1

 . جایگاه صنعت1-1

صنعت سنگ در سال های اخیر توانسته است توان بالقوه خود را برای ایجاد شغل و ثروت نشان دهد. هر چند که بسیاری از فعالیت 
های استخراج، فرآوری و فروش داخلی و خارجی سنگ ایران توسط بخش خصوصی صورت گرفته لیکن بازار سنگ ایران در سه 

 حوزه تولید، میزان اشتغال زایی این صنعت بسیار بالا است.در روزافزونی داشته است. و  دهه اخیر، به تدریج رونق داخلی و خارجی
 عدم و بهره وری و در تولید مناسب فناوریهای و مدرن هایاز عمده ترین مشکلات این صنعت نیز عبارتند از: عدم استفاده از روش

 می باشد. تقاضا عرضه، صادرات، ،واردات مصرف، تولید، به مربوط اطلاعات جامع و بزرگ بانک وجود

صنعت ساختمان می باشد و نظر به افزایش هزینه های تولید در صنعت  "با توجه به اینکه مقصد سنگهای فرآوری شده عمدتا
ساختمان، چشم انداز تولید در این صنعت روند کاهشی را نشان می دهد لذا این موضع در تاثیر زیادی در تقاضا برای محصولات 

 )محصولات سنگ و قطعات بتنی سبک( خواهد داشت.  شرکت

. کند یم تیفعال یمعدن یسبک و اکتشاف محدوده ها یساخت قطعات بتن ،یساختمان یشرکت در صنعت استخراج سنگها
 )کف پوش، بلوک، جدول سبک یسنگ گوهره و قطعات بتن ستال،یو کر ینیشرکت شامل سنگ مرمر، سنگ چ یدیمحصولات تول

 :شده است صهخلا ریشرکت در جدول ز یدیباشد. مصارف محصولات تول یم گلدان( و

همانگونه که در جدول فوق مشخص می باشد مصارف محصولات تولیدی شرکت بستگی به افزایش فعالیت های عمرانی دولت و 
رونق فعالیت های ساختمانی دارد. اضافه می نماید قیمت فروش سنگ از طریق برگزاری مزایده در قراردادهای استخراج و فروش 

بتنی سبک با تهیه فهرست مت پایه دلاری و همچنین بابت فروش محصولات قطعات و در رابطه با فروش سنگ مرمر، با تعیین قی
 بهاء، تعیین می شود. 

 

 مصارف نوع محصول ردیف
 ها و مراکز مذهبی و مصنوعات سنگی طراحی داخلی ساختمان سنگ مرمر 1

 ها کف، پله و نمای ساختمان سنگ چینی و کریستال 2

 پله ساختمانها و کف سنگ گوهره 3

 محوطه سازی مجتمع و ویلا کف پیاده روها و کف پوش بتنی 4

 ها دیوار ساختمان بلوک 5

 پیاده روها و ویلا جدول 6

 زیبا سازی شهرها گلدان 7

 ها و مواد اولیه قطعات بتنی کف ساختمان معدن پوکه 8
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 . تاریخچه2-1

و با نـام شــرکت  1366 /03/ 31 خیدر تار 10101108480 یبا شـناسه ملـ عام( ی)سهامـــو معادن کوثر  عیشـرکت توسـعه صنا
 دهیتهران به ثبت رسـ یصنعت تیدر اداره ثبت شرکتها و مالک 65878 شمارهیو ط سیخاص( تاس ی)سـهام ثاقیم یسـاز کییموزا

 است .

 16/01/1400و  23/02/1391 ،05/03/1382 ،27/11/1380 ،02/06/1372 فوق العاده مـــورخ یبه موجب مصوبه مجامـع عمومـ
توسعه معادن کوثر،  یگذار هیو معادن کوثر، سرما عیتوسعه صنا یگذار هیشرکت سرما ثاق،یشـرکت به شـرکت م نام بیبه تـرت

طبق مصوبه  یحقوق تیشخص "است. ضمنا افتهی رییو معادن کوثر تغ عیو توسعه صنا ثرو معادن کو عیتوسعه صنا یگذار هیسرما
در بورس اوراق بهادار  27/07/1399 خیاست. و تار افتهی رییتغ عام یبه سهام 25/12/1381فوق العاده مورخ  یمجمع عموم

  شده است. رفتهیو پذ رشیپذ رانیتهران/فرابورس ا

و امور  دیشه ادیگروه، بن یینها یباشد و واحد تجار یکـوثر م یسازمان اقتصاد یفرع یتجار یدرحال حاضر شـرکت جز واحدها
 یقروه، خرم آباد، دورود وکارخانه قطعات بتن یشرکت در تهران و دفـاتر معـادن فعال آن در شهرستانها یاست. مرکز اصل ثارگرانیا

 .است دهیدسبک در شهر نظرآباد واقع گر

 

  . فعالیت اصلی3-1

 :باشد یم لیاساسنامه به شرح ذ 3شرکت طبق ماده  تیموضوع فعال

اکتشاف و استخراج  ،یشناس نیزم اتیو مشارکت در شرکتها، موسسات، مجتمع ها، طرحها و پروژه ها و عمل یگذار هیسرما -
محصولات  ه،یمواد اول یو فرآور دیتول ،یو مصالح ساختمان یمواد مختلف معدن یبه منظور فرآور یدیتول یواحدها جادیمعادن، ا
 فوق. یتهایفعال هوابسته ب ییو محصولات نها یواسطه ا

محدود کردن و توقف  ایو  تهایاصلاح و توسعه فعال قیسهام شرکت که از طر یلازم به منظور اداره اقتصاد یاعمال روشها -
 . ردیپذ یانجام م تهایفعال

و  یو حقوق یقیاز طرف اشخاص ثالث حق یندگینما ایمترتبه بر سهام به وکالت  یها تیو اعمال حقوق مالکانه و مسئول یتصد -
 .یو حقوق یقیمالکانه بر سهام متعلق به شرکت به اشخاص ثالث حق یتهایبر حقوق و مسئول یندگینما ایاعطا وکالت  زین

 .در داخل و خارج از کشور یندگیشعبه و اعطا نما جادیو ا یندگیاخذ هر گونه نما -

در  یو خارج یاعم از داخل یو حقوق یقیاشخاص حق ریاز بانکها و سا یو اعتبار یمال لاتیاستقراض و استفاده از هر گونه تسه -
 .کشور یو مقررات جار نیب قوانچارچو
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تحقق اهداف شرکت  یبرا میمستق ریو غ میکه به طور مستق یمعاملات هیمجاز و مبادرت به کل یاقتصاد تیانجام هر گونه فعال -
 .ابدی یشرکت ضرورت م یآن برا یاجرا ایبوده و  دیمف

 

کردستان و  یمورد گزارش عمدتا مرتبط با استخراج و فروش سنگ در معادن استانها یسال مال یشرکت در ط یاصل تیفعال -
 یهادر سهام شرکتها و صندوق یگذار هیسرما ه،یدر بازار سرما تیفعال ،یاکتشاف یها در محدوده تلرستان، جذب مشارک

 یخراسان جنوب، کرمان ل،یاصفهان، اردب یپهنه ها در استانها یاکتشاف یها ودهو مخارج انجام شده مربوط به محد یگذارهیسرما
 در کارخانه نظر آباد بوده است. یقطعات سبک بتن دیتول نیو همچن

 

 مقررات حاکم بر فعالیت شرکتقوانین و . 4-1

 قانون تجارت-1-4-1
 مقررات مندرج در اساسنامه-2-4-1
های صادره از  عملقوانین و مقررات، ضوابط، آئین نامه ها و دستورالهای معدنی شامل  مقررات خاص حاکم بر فعالیت-3-4-1

 سازمان نظام مهندسی کشور.  وسوی سازمان صمت 
 قانون مالیاتها-4-4-1
 استانداردها و مقررات حسابداری-5-4-1
 قانون کار و تامین اجتماعی-6-4-1
 قوانین بورس و اوراق بهادار-7-4-1
 مرتبط در کشورسایر قوانین حاکم و -8-4-1
 
 
نین جدید یا تغییر در قوانین قبلاثرات قوا. 5-1  

 15قانون حداکثر استفاده از توان تولیدی و خدماتی در تامین نیازهای کشور و حمایت از کالای ایرانی مصوب  14مطابق ماده 
الحاقی قانون  149ماده  1تبصره آیین نامه اجرایی  10مجلس شورای اسلامی و بر اساس اصلاح ماده  1398اردیبهشت ماه 

اساسنامه شرکت،  13اصلاحیه قانون تجارت و ماده  161سرمایه و در رعایت مفاد ماده  22/10/1398مالیاتهای مستقیم مصوب 
ها )زمین( یی ریال از محل مازاد تجدید ارزیابی دارا 1،070،000،000،000ریال به مبلغ  643،000،000،000سرمایه شرکت از مبلغ 

 افزایش یافته است.
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 اطلاعات مدیران شرکت. 6-1 

 :بشرح می باشد جدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت

 اعضاء هیات مدیره
نام و نام

 خانوادگی
 تاریخ انتصاب  تحصیلات  سمت

سابقه اجرایی 

 در شرکت

سوابق مهم 

 اجرایی

میزان 

مالکیت 

در سهام 

 شرکت

شرکت سرمایه گذاری 
عمران وساختمان معین 

 )سهامی خاص(کوثر

سید محمد حسین 
 شجاعت الحسینی

07/07/1400 لیسانس مدیره هیئت رئیس  

07/07/1400   

 0 - لغایت

03/90/1401  

شرکت سرمایه گذاری 
 کشاورزی کوثر)سهامی عام(

 علی سلگی
و نایب رئیس  مدیرعامل

 هیات مدیره 
10/10/1400 دکترا  

10/10/1400  

 لغایت 

30/09/1401  

- 0 

 سازمان اقتصادی کوثر
سید امیر هوشنگ 

 سعیدی
عضو موظف هیات مدیره و 

 معاون مالی و اداری
فوق 

 لیسانس

 01/11/1399 مدیر عامل  
موسسه اندوخته 

 شاهد

 لغایت    01/11/1399 درصد 95

 30/09/1401  

و کار  موسسه توسعه کسب
 رویش کوثر

ی میابراه نیام
 بردر

عضو هیات مدیره و معاون 
 توسعه و برنامه ریزی 

فوق 
 لیسانس

01/10/1400  

01/10/1400 

لغایت 

30/09/1401  

معاونت اکتشافات 
شرکت کانی 

معاونت  -فرآوران
معادن شرکت 
توسعه صنایع  

  -معادن هرمس

5 

 شرکت نفت وگاز کوثر
محمد مسن 

 آبادی
موظف هیات عضو غیر 

 مدیره
فوق 

 لیسانس
10/10/1400  

01/06/1396 در  مدیر اکتشاف 
شرکت توسعه 
صنایع و معادن 

 کوثر

 لغایت 0

30/09/1401  
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  شرکت سهامداراناطلاعات . سرمایه و 7-1

ریالی( بوده که طی چند مرحله افزایش که  000،1سهم ده هزار میلیون ریال )شامل  10سرمایه شرکت در زمان تاسیس مبلغ 
ریالی( 000،1میلیون سهم  000،000،070،1میلیون ریال )شامل  000،070،1شده است، به مبلغ  ئهدر جدول زیر ارا یات آنئجز

 افزایش یافته است:

 

 :شرح جدول زیر می باشدهمچنین ترکیب سهامداری شرکت به 

 

 
 

 سال
 نحوه تامین )میلیون ریال( تغییرات سرمایه شرکت )میلیون ریال(

 مطالبات حال شده / سود انباشته ارزیابی داراییها تجدید آورده نقدی درصد افزایش سرمایه سرمایهمبلغ افزایش  مبلغ سرمایه

29/12/1382  000،20  000،100  مطالبات حال شده سهامداران -- -- 5000 

02/03/1391  000،100 هاتجدید ارزیابی دارایی -- 26 126.000   -- 

12/07/1393  000،126  000،176  مطالبات حال شده سهامداران -- -- 40 

19/07/1395  000،176  مطالبات حال شده سهامداران -- -- 83 323.000 

8/10/1398  000،323  000،643  99 
آورده 
 نقدی

 مطالبات حال شده سهامداران --

11/03/1399  000،643 هاییدارا یابیارز دیتجد -- 66 1.070.000   -- 

 نام سهامدار ردیف
 30/09/1400سال مالی منتهی به  30/09/1401منتهی به  سال مالی

 درصد مالکیت تعداد سهام درصد مالکیت تعداد سهام

 95 1،013،290،000 95 1.013.290.000 سازمان اقتصادی کوثر 1

000،500،53 کسب و کار رویش کوثرتوسعه موسسه  2  5 53،500،000 5 

)سهامی خاص(شرکت نفت وگاز کوثر  3  000،070،1  0 000،070،1  0 

000،070،1 (خاص ی)سهام کوثر نیعمران وساختمان مع یگذار هیشرکت سرما 4  0 000،070،1  0 

000،070،1   )سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری کشاورزی کوثر 5  0 000،070،1  0 

 100 1،070،000،000 100 1،070،000،000  جمع
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 دستیابی به آن اهدافمدیریت برای اهداف مدیریت و راهبردهای . 2

های توسعهها و برنامهها، طرحپروژه. 1-2  

متنوعی را در دست انجام دارد که از جمله این  ای در حال حاضر طرح های توسعه )سهامی عام(شرکت توسعه صنایع و معادن کوثر
روژه اکتشاف محدوده اکتشافی ، پ)با ذخیره مواد معدنی طلا( نائین 2پروژه اکتشاف محدوده اکتشافی کهیاز طرح ها می توان 

اردبیل اشاره در  )با ذخیره فلز مس( جوقپروژه اکتشاف محدوده اکتشافی قلعه  ،(و مس )با ذخیره مواد معدنی طلا نائین جردلامی
در محدوده ذخیره و تصمیم گیری های بعدی در این زمینه شده است.  کرد که انجام این طرح ها سبب مشخص شدن حدودی

اقدام گردیده است که  کشفنائین اصفهان و قلعه جوق اردبیل پس از عملیات اکتشاف برای دریافت گواهی  2های اکتشافی کهیاز 
تایج اولیه محدوده اکتشافی با توجه به پتانسیل و امید بخش بودن ن دست بررسی می باشد.در توسط مراجع ذیصلاح موضوع 

طرح  ،در حوزه استخراجمنظور دریافت گواهی کشف می باشد. ه میلاجرد، برنامه شرکت انجام عملیات نمونه برداری و اکتشافی ب
استفاده از معادن کریستال و چینی مورد ارزیابی قرار گرفت، مطالعات امکان سنجی در خصوص برداشت باطله برداری در معادن 

 مورد بررسی قرار گرفت و تصمیمات لازم در این خصوص اتخاذ گردید. به منظور آزاد سازی ذخایر معدنی ازنا و طرح توسعه آن 

 

. راهبرد مدیران شرکت در خصوص ترکیب پرتفوی شرکت 2-2  

با توجه به اینکه این شرکت از شرکت های معدنی کشور می باشد بر اساس تصمیم مدیریت مقرر شده فعالیت در بازار سرمایه و 
 سرمایه گذاری در پرتفوی سهام شرکت های معدنی صورت پذیرد.

 

 بازارهای جدید توزیع ورود بهبرنامه . 3-2

های  اقدام به رایزنی با شهرداریشرکت در این راستا  .سبک را افزایش دهد یشرکت در نظر دارد سهم بازار محصولات قطعات بتن
بیشتری است. همچنین شرکت در نظر دارد با ایجاد کارگاه های جدید در معادن سهم  نموده و .....( مشهدو تهران شهرهای بزرگ )

  ار در اختیار شرکت قرار گیرد.از باز

 

 . راهبردهای مدیریت برای دستیابی به اهداف4-2

 بهبود مستمر و توسعه پایدار-
 حفظ و ارتقاء سهم بازار-
 مشارکت با فعالان حوزه معدنی و صنایع معدنی-
 ارتقای دانش و مهارت های کارکنان-
 سازی و توسعه منابع انسانی چابک-
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 مدتاهداف بلند .  5-2
 افزایش سهم بازار از طریق توسعه سرمایه گذاری ها  -
 ارتقاء بهره وری و توانمندی های سرمایه انسانی  -
 محصولاتارتقاء کیفی  -
 بهینه سازی زمان بندی پروژه ها  - 
 سویی فعالیت های اقتصادی با سیاست های کلی اقتصاد مقاومتی ارتقای هم -
 ایجاد نشان تجاری - 

 

 :مسئولیت اجتماعی و زیست محیطی شرکت .6-2
در راستای توجه به منافع کلیه ذینفعان سازمان و توجه به مباحث مسئولیت اجتماعی و بطور خاص رعایت مسائل زیست شرکت 

 .محیطی و ایمنی، اقدامات ذیل را بطور مستمر رصد و کنترل می نماید
 

 :تحقق بورسی شدن شرکت الف(

 آنو بخشی از سهام  در مرحله پذیرش بوده که فرآیند بورسی شدن شرکت های بازار سرمایه مقرر گردید جهت استفاده از قابلیت
 .گردید خواهد بورس اوراق بهادار عرضه در بازار جاریسال در
 

 :در خصوص ایام کرونا داتیتمه (ب

و  یساعات کار کاهش در خصوص یمصوبات رهیمد اتیکرونا اعضاء ه روسیو همکاران در مقابل و انیبه منظور مراقبت از مشتر
کرونا  روسیکارکنان در مقابل و یمنیا سطح شیبه منظور افزا نینمودند. همچن بیکاهش حضور همکاران در محل کار را تصو

 .مصوب نمودند غیرهو یماسک، دستکش، ضدعفون عیدر خصوص توز یمصوبات
 
بانکها، سازمان امورمالیاتی، اداره ثبت،  سازمان صمت، از جمله( ارتباطات موثر و مثبت با نهادهای عمومی و دولتی ج

 .شهرداری ها، سازمان تامین اجتماعی و غیره

 

 .پرهیز از استفاده از مصالح مضر برای محیط زیست (ه

 

و در  یاستان یسفرها بمنظور کاهش یجلسات با مدیران استان یبرگزار یویدئو کنفرانس برا ستمیاستفاده از س )و

 صرفه شرکت نیو همچن یبهداشت یرعایت کامل پروتکل ها جهینت

 
 پروژهها برای برخی از یننصب دوربین مداربسته برای کنترل آنلا( ز 
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 ها و روابطمهمترین منابع، ریسک. 3

 فعالیت توسعه منابع انسانی-1-3

در  یرشد و سرآمد میو اشاعه مفاه یفرهنگ تعال تیبا هدف تقو ،)سهامی عام(توسعه صنایع و معادن کوثرارشد شرکت  رانیمد
و  سازمان به کارکنان، از روش ها یها و برنامه ها یاهداف، استراتژ ،یسازمان یارزش ها یرسان اطلاع نیهم چنکارکنان،  انیم

غ لااب ،یکیالکترون یها امیارسال پ ،یادار ونیاتوماس ،یجلسات مختلف، ارتباطات حضور یبرگزار رینظ یمختلف کانالهای ارتباطی
 جادیکارکنان و ا بیترغ جلسات نیا یآورند. هدف از برگزار یاستفاده به عمل م ...مناسب و یآموزش یارائه دوره ها م،یمستق

 یاقدامات مذکور در راستا یاثربخش زانیم .باشد یبه اهداف سازمان م یابیتحقق برنامه ها و دست یدر آنان برا لازم یها زهیانگ
 . ردیگ یقرار م یابیمورد سنجش و ارز کیستماتیس از کارکنان به طور ینظرسنج قیشده از طر نییبه اهداف تع یابیدست

 این شرکت در زمینه نیروی انسانی رویکردی ویژه اتخاذ نموده است که شروع آن با فرآیند جذب و نگهداشت نیروی انسانی 

که نامه های داخلی  ایجاد فرصتهای برابر برای کلیه متقاضیان بر مبنای آیینانسانی مورد نیاز،  می باشد. در زمینه جذب منابع
نیاز و انتشار آگهی، مصاحبه، بررسی سوابق و غیره در دستور کار می باشد. همچنین سعی بر  اعلامشامل مراحل استخدام از طریق 

 :یابدآن است که با ایجاد محیطی پویا به نتایج ذیل دست 

  ها تیو مسئول وظایفنان در مورد نحوه انجام مطلع ساختن کارک-

  ی آموزشی(ازهاین نییو تع یشغل شرفتیپ ریمس نییجهت تع) بالفعل و بالقوه کارکنان یها یحد توانائ صیتشخ-

 و عملکرد پرسنل یپرداخت بر اساس بهره ور یطرح ها هیو ته یزشیمناسب انگ ستمیس کی جادیا -

 و انتصابات عیمناسب ترف ستمیس جادیا-

  و رفع خطاها یشغل یزیروش ها و بهبود عملکردها و برنامه ر اصلاح-

  و کارکنان رانیمد نیب ینظام ارتباط تیتقو -

 مشاغل حیصح یطراح -

 یابی و جذب و گزینش شیوه های نیرو اصلاح -
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 . اهداف مدیریت ریسک مالی2-3
 مدیریت ریسک نقدینگی. 1-2-3

ریسک نقدینگی، یک چارچوب ریسک نقدینگی مناسب برای مدیریت کوتاه مدت، میان مدت و بلند مدت شرکت برای مدیریت 
نظارت طریق  از تامین وجوه و الزامات نقدینگی تعیین کرده است. شرکت ریسک نقدینگی را از طریق نگهداری اندوخته کافی و

 های مالی، مدیریت  ها و بدهی یق مقاطع سررسید داراییبر جریانهای نقدینگی پیش بینی شده و واقعی، از طریق تطبمستمر 
 می کند.
ع جهت تامین بداشته است که این منا یون ریالمیل 224.960دل ، شرکت وجوه نقدی معا1401 آذر 30منتهی به سال مالی در پایان 

های تجاری و دریافتنیهمچنین شرکت  مصارف فعالیت عادی و توسعه ای )محدوده های اکتشافی( مورد استفاده قرار می گیرد.
جاری  های ، مجموع داراییمیلیون ریال 364.689، موجودی مواد و کالا معادل میلیون ریال 2.004.901معادل سایر دریافتنی ها 

 با توجه به فزونی  که میلیون ریال داشته است 1.422.692میلیون ریال و مجموع بدهی جاری معادل  2.748.568معادل 
  ها پوشش بدهیاین موضوع موجب  ه کهشدهای جاری نسبت به بدهی های جاری، سرمایه در گردش شرکت مثبت یی دارا

  .گرددمی 

 
  مواد اولیه مصرفیبهای ریسک افزایش . 2-2-3

بهای تولید که موجب افزایش در بدلیل تورم اقتصادی  همانند سیمان، ماسه، رنگ و پالت ریسک ناشی از افزایش قیمت مواد اولیه
 رقابتی بودن محصولات قطعات بتنی سبک می شود. ه علتمحصول و کاهش سود آوری ب

 )مواد اولیه فاسد نشدنی( با توجه نوسانات نرخ مواد اولیه و تورم موجود و از طرفی امکان نگهداری طولانی مدت مواد اولیه مصرفی
 عین برنامه ریزی نمود.می توان نسبت به خرید و انبارش این مواد برای یک دوره م

 شرکت تجزیه و تحلیل ریسک -3-3
 :ریسک تغییر تکنولوژی -1-3-3

در سه بخش قابل بررسی می  )سهامی عام(ریسک های تغییر تکنولوژی در حوزه معادن در شرکت توسعه صنایع و معادن کوثر
یکسانی برخوردار می باشند و تکنولوژی استخراج در  یباشد. در حوزه استخراج عموما روش های استخراج سطحی از مکانیزم ها

کل کشور از یک دامنه مشخصی برخوردار می باشد. لذا در این حوزه تغییرات تکنولوژی تاثیرات چندانی را در نحوه استخراج در 
 ایران ایجاد نمی کند. آنچه مهم به نظر می رسد نوسازی ناوگان ها و ماشین آلات می باشد.

محدوده ها این  می شود که با توجه به مشخص بودن مواد معدنیشاف نیز تغییر تکنولوژی سبب شناخت بهتر ذخیره در حوزه اکت
 مدت ریسک کمتری را برای شرکت را کاهش می دهد. این امر نیز در دراز مواد معدنیامر ریسک شناخت و تهیه نقشه سه بعدی 

 های معدنی با توجه به محدود بودن منابع ایجاد می کند. 

 نده ای را در میزان فروش ایجاد می کند. با توجه به اینکه شرکت درایدر خصوص فرآوری، تغییر تکنولوژی عموما تاثیر بسیار فز

 ی باشند لذا ریسکم برخوردار حال حاضر عموما در مرحله استخراج سنگ کوپ می باشد و محصولات شرکت نیز از انحصار
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چندان کوثر)سهامی عام( معادن توسعه صنایع و وژی با توجه به اهمیت آن در این بخش برای شرکت لتغییر تکنو

 رسد. محسوس به نظر نمی

 :ات قانونیظحلاریسک م -2-3-3

کارفرما در قوانین کار، تامین فرما نیست و تعهدات م به استثناء قوانین و مقررات عمومی، مقررات و قوانین خاصی بر شرکت حک
اجتماعی، مالیات های مستقیم، تجارت و تعهدات به سازمان های بورس و اوراق بهادار، منابع طبیعی و محیط زیست به نحو احسن 
مورد توجه قرار داشته و تاکنون اشکال قابل توجهی مشاهده نشده است. عمده ریسک ها متاثر از وضع قوانین در حوزه صادرات 

مبنی بر تدوین تعرفه جهت صادرات سنگ کوپ می باشد که این امر عملا با توجه به وضعیت بازار سنگ در داخل کشور و  ،نگس
موانع بیرونی در صادرات باعث کاهش صادرات سنگ های تزئینی خواهد شد. با توجه به اینکه برخی از محصولات شرکت در 

 تغییر قوانین در حوزه تجارت برای این شرکت نیز موثر می باشد.نهایت مقاصد صادراتی خواهند داشت لذا ریسک 

 ریسک ورود رقبای جدید: -3-3-3

توسعه صنایع و  این ریسک را می توان در دو حوزه داخلی و خارجی مورد بررسی قرار داد. در حوزه داخلی با توجه به اینکه شرکت
و چینی می باشد و عموما معادن موجود در کشور اکتشاف و مشخص  دارای معادن منحصر به فرد مرمر )سهامی عام( کوثر معادن

 توان به صورت کوتاه مدت در حوزه استخراج و فروش سنگ کوپ متصور بود.  رقبای جدیدی را نمی ،شده اند

حوزه صادرات سنگ های مرمر علاوه  درسال های اخیر ما شاهد رشد کشورهایی مثل افغانستان و پاکستان  طیدر حوزه خارجی 
ایم که با توجه به نزدیک بودن این کشورها به چین به عنوان بازار هدف می تواند ریسک های مشخصی را در این  بر ترکیه بوده

جهت  ارزیحضور فعال در بازار های جهانی، استفاده از نیروی متخصص و تمرکز بر قیمت گذاری  ،زمینه ایجاد کند. راه برون رفت
 حفظ بازار می باشد.

 داوم رکود حاکم بر صنعت ساختمان:تریسک  -4-3-3

 5.802تعداد  1400در سال شهر تهران پروانه های ساختمانی صادره مطابق اظهارات عضو هیات رئیسه شورای شهر تهران 

مطابق آمار مرکز ملی می دهد  درصد کاهش نشان 19به میزان  و فقره 7.126فقره بوده که نسبت به سال قبل تعداد 

 1399در سال این آمار و  افتهیآغاز شده بود، ادامه  1397شهر تهران از سال  یواحد مسکون ساخت و ساز یوند نزولرآمار ایران 
  همراه بوده است. یدرصد 0.3با کاهش  1398نسبت به سال 

با اتمام پروژه های  1397بوده است به طوریکه در سال بازار سنگ به عنوان مقصد نهایی بازار مسکن به شدت متاثر از این نوسان 

مواجه بوده است که در سال  کود قابل توجهمسکن مهر، کاهش نسبی کیفیت سنگ های موجود در معادن، بازار سنگ با یک ر

  های بعد بازار شروع به بازسازی خود کرده است و شاهد یک روند افزایشی ملایم در میزان فروش سنگ بوده است.

میلیون تن سنگ می باشد که مازاد بر آن جهت صادرات استفاده می شود. لذا  7بطور کلی تقاضای بازار داخلی در کشور حدود 
از سنگ های  %60مصرف کننده  بهترین روش جهت برون رفت این مسائل تمرکز بر بازار های صادراتی به خصوص چین که

 کوپ می باشد.
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 حقوقی و اثرات ناشی از آن. نتایج احتمالی دعاوی 4-3
 نتایج پرونده های حقوقی که در حال رسیدگی می باشد نتایج آن در صورتهای مالی با اهمیت نمی باشد.

 

 نقدینگی و جریان های نقدی. 5-3

 میلیون ریال(به )ارقام           

 30/09/1400 30/09/1401 عنوان

 316,295 (170،283) جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای عملیاتی

 195.345 911.656 جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای سرمایه گذاری

 ((497,000 )692.333( جریان های نقدی حاصل از فعالیتهای تامین مالی

 14.640 49.040 خالص افزایش)کاهش(وجه نقد

 

 بدهی های شرکت و امکان بازپرداخت آن از سوی شرکت.6-3
 نقدینگی، شرکت در ایفای تعهدات خود مشکلی نخواهد داشت. وضعیتبا توجه به میزان بدهی های شرکت و 

 

 اندازهانتایج عملیات و چشم. 4

 

 . چشم انداز1-4
 یر است:زبه شرح  1405در افق  )سهامی عام(معادن کوثرصنایع و  توسعه چشم انداز شرکت

 ن و صنایع معدنی از منظر سودآوریبورسی حوزه معدشرکت برتر در میان شرکت های  15یکی از 

 

 مطالبات. 2-4
حدود  میلیون ریال( 483.235 )مبلغنسبت به سال مالی قبلمیلیون ریال(  2.004.901 در دوره مورد گزارش)مبلغمطالبات شرکت 

 یافته است.  افزایشدرصد  315
 "سایر مطالبات که عمدتابابت  30/09/1401منتهی به  سال مالیو انتهای  1400 ن سالبا توجه به مانده مطالبات شرکت در پایا

 دریافتنی از پیمانکاران استخراج و فروش می باشد دارای پشتوانه ضمانتنامه بانکی می باشند.
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 موجودی مواد و کالا. 3-4
میلیون ریال افزایش یافته است. علت افزایش موجودی مواد  190.974موجودی مواد و کالای شرکت نسبت به سال قبل به مبلغ 

ب و قصلان اباباشور و همچنین افزایش در موجودی محصول سنگ معادن بندیبهای مواد اولیه و بستههزینه ها و و کالا، افزایش 
  می باشد.

 .و ماسه و مواد بسته بندی مانیسافزایش قیمت . افزایش بهای مواد اولیه ناشی از 1
 .هزینه ها ناشی از افزایش هزینه های دستمزد و سایر هزینه ها می باشد. افزایش 2

 . سرمایه گذاری بلندمدت4-4
در اداره ثبت شرکت ها به  12/08/1399 خیدر تار مذکورشرکت  که فراز، در سهام شرکت سبدگردان یدرصد 25 یگذار هیسرما-

 است.  دهیثبت رس
پرداخت  ا)تمام الیر ونیلیم 7،000 هیبا سرما 12/11/1399روزنامه مورخ  یآگه یط خاص()سهامی کوثر یشرکت توسعه طلا-

 چگونهیه یمال یصورتها دییتا خیتا تار است و دهیدر اداره ثبت شرکتها به ثبت رس الیر 1،000سهم  7.000.000شده( منقسم به
  نداشته است. یتیفعال
 یاستانها صمتجهت ارائه به سازمان  یضمانت نامه بانک افتیدر طیشرا نیو تام ینگیاز منابع نقد نهیاستفاده به یدر راستاشرکت -

پرداخت ضمانت  نیسود به عنوان تضم افتیبا امکان در یبلند مدت بانک یگذار هیسرما یسپرده ها جادیمحل معادن، اقدام به ا
 است. نموده درصد18ر فکاووسی  انک آینده شعبهو ب درصد15نرخ  با یو تجارت شعبه تخت یعتیملت شعبه شر یها کنامه نزد بان

 

  :باشدبشرح جدول زیر میبا سال مالی گذشته مورد گزارش در مقایسه  سال مالیشرکت طی  وضعیت مالیخلاصه اطلاعات 

 )ارقام به میلیون ریال(
 30/09/1400منتهی به سال مالی  30/09/1401منتهی به سال مالی  شرح

 1.347.772 2.748.568 های جاریدارایی

 1.316.534 1.235.066 های غیرجاریدارایی

 901.587 1.422.692 های جاریبدهی

 38.991 76.704 های بلندمدتبدهی

 1،070،000 1،070،000 سرمایه

 553.863 1.306.475 سود )زیان( انباشته

 باشد:میمورد گزارش در مقایسه با سال مالی گذشته بشرح جدول زیر  سال مالیخلاصه اطلاعات سود و زیان شرکت طی 

 30/09/1400منتهی به سال مالی  30/09/1401منتهی به سال مالی  شرح

 1.093.849 1.743.214 درآمدهای عملیاتی

 397.260 543.716 بهای تمام شده درآمد های عملیاتی

 520.963 1.312.321 سود قبل از مالیات 

 516.687 734.735 عملیاتیسود 

 405.181 1.188.510 سود خالص
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 :در ارتباط با وضعیت مالی و عملکرد شرکت موارد زیر قابل ذکر است
پیمانکاران استخراج و فروش به شامل فروش  )مواد معدنی و قطعات بتنی( شرکتمحصولات درصد حجم فروش  55. حدودا 1

گروه وابسته صورت پذیرفته است. و مابقی فروش نیز به سایر مشتریان  های درصد فروش نیز به شرکت 9حدود و می باشد معادن 
 است. بوده

 1401فروردین ، در مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت )که در پایان 1400. با توجه به وجود سود انباشته در پایان سال مالی 2
سود بخشی از نیز تقسیم  جاریدیریت برای سال درصد سود انباشته بین سهامداران توزیع گردید. برنامه م 77برگزار شد( معادل 
 انباشته می باشد. 

 

 های ثابت دارایی. 5-4
میلیون  97.552ها به بهای ساختمان ،الیر ونیلیم 490.640تمام شده یشرکت با بها یها نیزمهای ثابت مشهود شامل  دارایی
 15.271وسایل نقلیه به بهای میلیون ریال، 262.657 لات و تجهیزات به بهایآمیلیون ریال، ماشین  37.187تاسیسات به بهایریال، 

 های در جریان تکمیل میلیون ریال، دارایی 5.010میلیون ریال، ابزار آلات به بهای 60.263میلیون ریال، اثاثه و منصوبات به بهای
 362میلیون ریال و اقلام سرمایه ای در انبار به بهای  650های سرمایه ای به بهای  ریال، پیش پرداختمیلیون  47.971به بهای 

 یافته است. انعکاسمیلیون ریال در حسابها 
میلیون  88.655میلیون ریال، ارزش پروانه های بهره برداری به بهای 2.613شامل حق الامتیازها به بهاینامشهود های ثابت  دارایی
 پرداختهای  میلیون ریال و پیش 189.244 میلیون ریال، مخارج سرمایه ای به بهای 4.946نرم افزار رایانه ای به بهای ،ریال

 میلیون ریال در حسابها انعکاس یافته است. 11.594 سرمایه ای به بهای
 

 . سرمایه گذاریهای کوتاه مدت6-4
در سهام سرمایه گذاری ارزش بازار سرمایه گذاری کوتاه مدت شرکت در سهام شرکتهای معدنی بورسی می باشدکه در مجموع 

 داشته است که در صورتهای مالی اعمال شده است. افزایشآن بهای تمام شده شرکتهای بورسی نسبت به 
 

 سود سهام پرداختنی. 7-4
به صورت نقدی پرداخت گردیده  1401 آذر 30منتهی به  سال مالیطی  1400سال مالی  سود سهام مصوب مجمع عمومی عادی

 است.
 :سود نقدی مصوب مجامع سه سال اخیر به همراه سود هر سهم سنوات مذکور بشرح جدول زیر می باشد

 

 

 1398سال مالی  1399سال مالی  1400سال مالی  شرح

 323.000 1.070.000 1.070.000 )میلیون ریال(سرمایه

 414 873 378 )ریال( درآمد هر سهم

 1.858 794 400 )ریال( سود نقدی هر سهم

 82 83 77 درصد تقسیم سود
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 شرکت  عملیاتنتایج وضعیت مالی و . 8-4
 است.  داشتهقرار  افزایش بهای هزینه هاتحت تاثیر 1401 آذر 30به منتهی  سال مالیعملکرد شرکت در 

 

 عملیاتیدرآمدهای . 1-8-4

 ،قبل سالمیلیون ریال بود که نسبت به  1.743.214برابر مبلغ  1401 آذر 30منتهی به  سال مالیمجموع درآمدهای شرکت برای 
 دهد:صورت خلاصه نشان میه است. جدول زیر، میزان فروش محصولات شرکت را بیافته  افزایشدرصد  59حدودا 

 )ارقام میلیون ریال(           
 

 درصد تغییر 30/09/1400سال مالی منتهی به  30/09/1401سال مالی منتهی به  محصولنام 

 (%3) 263،699 255.506 سنگ مرمر

 %104 390،833 795.690 سنگ چینی و کریستال

 %29 166،752 207.022 سنگ گوهره

 %65 147،197 243.236 قطعات بتنی سبک 

 %64 61،795 101.286 سنگ دانه بندی

 %149 56،413 140.474 بریدهسنگ 

 (%100) 6،107 0 پوکه 

 (%100) 1.053 0 خدمات نصب

 %59 1.093.849 1.743.214 جمع 
 
 

 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی . 2-8-4

درصد افزایش یافته است.  36حدود قبل دوره نسبت به  1401 آذر 30منتهی به مالی  سالتمام شده کالای فروش رفته در بهای 
های تامین نیرو بدلیل افزایش مزد براساس ابلاغیه وزارت کار و  حق الزحمه شرکتافزایش افزایش بهای تمام شده ناشی از 

باشد. علت افزایش هر یک از عوامل مذکور بصورت می هزینه خرید سنگ بریدهافزایش  و تولید کارخانه بتلندهمچنین افزایش 
 گردد.بشرح زیر تشریح میجداگانه 

حق استخراج در معدن قصلان می هزینه مربوط به  "که عمدتاداشته افزایش درصد  88قبل حدود  دورهدستمزد مستقیم نسبت به 
 باشد.

مبلغ و به  %53)به میزانعمدتا مربوط به هزینه حق الزحمه شرکت های تامین نیرو  قبل دورهنسبت به  هزینه های سربارافزایش 
برای بهره وری  برقراری پاداش نهمچنیو به دلیل افزایش حقوق و مزایای مطابق الزامات قانون کار  میلیون ریال( 227.176

 در همین رابطه افزایش حقوق و مزایای پرسنل شرکت نسبت به دوره قبل باشد.میپرسنل تامین شده از شرکتهای تامین نیرو 
بهای  همچنین افزایش در باشد.الزامات قانون کار میافزایش حقوق مطابق ال( ناشی از میلیون ری 34.846و به  %52)به میزان 

و افزایش عمومی میلیون ریال(  69.088 درصد و مبلغ 83تمام شده محصولات بتنی کارخانه بتلند به دلیل افزایش تولید )به میزان
 می باشدهزینه ها 

 موجود و افزایش عمومی قیمت ها می باشد.افزایش در سایر هزینه ها نیز به دلیل تورم 
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 های فروش، اداری و عمومی. هزینه3-8-4

 های فروش، اداری و عمومیافزایش یافته است. علت افزایش هزینه %88قبل  دورههای فروش، اداری و عمومی نسبت به هزینه
میلیون ریال( ناشی از افزایش حقوق و  113.424 مبلغو به  %76)به میزان  ناشی از افزایش هزینه حقوق و دستمزد پرسنل "عمدتا

و همچنین افزایش  بتلند کارخانهسهم هزینه های عمومی و اداری افزایش  ،و مصوبه هیات مدیرهمزایا مطابق الزامات قانون کار 
 تعداد پرسنل می باشد.حق الزحمه پرسنل تامین شده از شرکت های تامین نیرو بدلیل افزایش طبق ابلاغیه وزارت کار و افزایش 

 

 های عملیاتی سایر درآمدها و هزینه. 4-8-4

 یافته است.  کاهشمیلیون ریال  65.200قبل مبلغ  دورههای عملیاتی نسبت به سایر درآمدها و هزینه

 شاخص تولید
پروانه بهره  شرح

 برداری

سال مالی منتهی 

 30/09/1401به 

 دلایل انحراف

تن 00012. سنگ مرمر  --- تن 4.872 

تن 000.201 سنگ چینی و کریستال  تعداد کارگاه ها  شیافزا تن 242.285 

تن 500.112 سنگ گوهره  بهره برداران یهاییاز سقف قرارداد با توجه به توانا شتریب دیتول یتعداد کارگاه ها و درخواست بهره برداران برا شیافزا تن 122.455 

سینی 531.000 محصولات بتنی  است شیسبک، روند سهم شرکت از بازار در حال افزا یبازار قطعات بتن نیالورود بودن شرکت به ا دیبا توجه به جد سینی 134.083 

تن 00060. سنگ چینی دانه بندی  بردارانافزایش تعداد کارگاه ها و درخواست بهره برداران برای تولید بیشتر از سقف قرارداد با توجه به تواناییهای بهره   

 

 

 شاخص مالی

سال مالی منتهی به  بودجه مصوب شرح

30/09/1401 

 دلایل انحراف

 میلیون ریال 1.743.214 میلیون ریال 1.633.121 درآمد عملیاتی
ناشی از افزایش تعداد کارگاه های تولیدی و مقدار فروش محصولات معدنی و افزایش تولید 

 همچنین افزایش نرخ فروش محصولات 

  حق الزحمه شرکتهای تامین نیرو و حقوق و دستمزد و افزایش عمومی قیمتها ،تولیدافزایش  میلیون ریال 543.716 میلیون ریال  574.387 تمام شده کالای فروش رفته بهای

 عدم تحقق درآمد واگذاری محدوده های اکتشافی  میلیون ریال 734.735 میلیون ریال 1.762.357 سود عملیاتی

 یاکتشاف یمحدوده ها یعدم تحقق درآمد واگذار ریال  میلیون 1.188.510 میلیون ریال 2.003.329 سود خالص
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روش فیش تولید و و رصد بازار محصولات شرکت و براساس افزا پیش بینیدرصدی درآمدهای عملیاتی مبتنی بر  7افزایش-
 .باشدمحصولات می 

صورت دلاری و برای سایر محصولات معدنی ه سنگ مرمر براساس نرخ پایه تعیین شده ب1401برآورد نرخ فروش برای سال 
براساس قرارداد فی مابین با پیمانکار استخراج و فروش معین شده و همچنین برای قطعات بتنی کارخانه بتلند براساس فهرست 

 بهاء فصلی اعمال می شود. 

 1401و بودجه مصوب شرکت جهت سال مالی  1400ش شرکت براساس تولید برآوردی و مقایسه با سال مالی میزان فرو -
 در نظر گرفته شده است.

 درصد افزایش  25هزینه های فروش، اداری و عمومی با توجه به افزایش دستمزد سالانه و سایر هزینه ها حداقل  -
 پیش بینی شده است.

باعث افزایش نرخ خرید کالا و خدمات خواهد  "ها مطابق ابلاغیه وزارت کار احتمالا دستمزد اثرات تورمی ناشی از افزایش -
 شد. 

 

 

 

 
 

منتهی به  سال مالی
30/09/1401 

منتهی به  سال مالیپیش بینی  
30/09/1401 

121.1.633   1.743.214   درآمدهای عملیاتی  

(716.543)   بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی    ( 387.574 ) 

.498.1991   سود ناخالص     734.1.058  

(739.469)   هزینه های فروش، اداری و عمومی     ( 877.286 ) 

847.104   سایر درآمدها    500.1.018  

(871.99)   سایر هزینه ها    ( 000.82 ) 

735.734   سود عملیاتی     1.762.357 

586،577   سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی     000.578  

.321.3121   قبل از مالیات سود    2.340.357 

)   هزینه مالیات بر درآمد .811123 )   (337.028) 

.510.1881   سود خالص     329.2.003  
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 های غیرعملیاتی . سایر درآمدها و هزینه5-8-4

 یافته است.  افزایشمیلیون ریال  573.310عملیاتی نسبت به دوره قبل مبلغ غیر های سایر درآمدها و هزینه
 

 و شاخص های عملکرد . مهمترین معیارها6-8-4

میلیون ریال افزایش فروش داشته و همچنین فروش از  649.365شرکت در دوره مورد گزارش نسبت دوره مشابه سال قبل مبلغ 
بوده است. در بخش تولید نیز شرکت توانسته است معادل بودجه اعلام  بیشترمیلیون ریال  110.093به مبلغ سقف پیش بینی بودجه 

شده محصولات خود را تولید نماید. سایر مولفه های با اهمیت به همراه شاخص اندازه گیری آنها و تشریح علت انحراف در جدول 
 زیر خلاصه شده است:

                        

 1401و  1400 و1399 ناخالص،سود عملیاتی و سود خالص سالنمودار مقایسه درآمد،سود .1-6-8-4

 )ارقام میلیون ریال(

 
                 

       

 

 -
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 1,000,000

 1,500,000

 2,000,000

1401/09/30 1400/09/30 1399/09/30
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درآمد های عملیاتی

 -
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 :30/09/1402. پیش بینی عملکرد شرکت برای دوره مالی منتهی به 4-9

 میلیون ریال تحقق یابد. 3.379.832برآورد می گردد درآمدهای شرکت در دوره مالی آتی -4-9-1

 میلیون ریال برآورد می شود. 558.383هزینه های عمومی و اداری برای دوره مالی آتی مبلغ -4-9-2

برای دوره مالی آتی مبلغ  هزینه های سرمایه گذاری شرکت در پروژه ها )شامل سرمایه گذاری در محدوده های اکتشافی(-4-9-3
 میلیون ریال برآورد می گردد. 761.538

 ریال تحقق یابد. 2.115برآورد می گردد سود هر سهم شرکت در دوره مالی آتی به مبلغ هر سهم -4-9-4

 -
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،تلاش هیات مدیره بر آن است که با اتکاء به مزیت رقابتی شرکت 1402با توجه به احتمال رکود بازار مسکن برای سال مالی -4-9-5
فروش مطابق برنامه صورت پذیرد که در گزارش فعالیت ماهانه  ،مدیران و پرسنل با تجربه ،اعتماد مشتریان ،کیفیت ساخت ،شامل برند

 افشا می گردد.

 :. مهمترین معیارها و شاخص های عملکرد 5

 عملکردی مالی.شاخص های 1-5

 

 :شاخصهای عملکردی جلب رضایت مشتریان .2-5

 

 

 : نیروی انسانیشاخص های عملکردی  .3-5
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 تحلیل حساسیت سود: .4-5

 

 نرخ هر دلار   

      220,000 260,000 320,000 380,500 440,000 500,000 560,000 

نرخ فروش هرتن سنگ  

 مرمر 

  70      $  باباشوراب
(116)  (94)  (61)  (13)  5 33 61 

40      $  قصلان     

  75      $  باباشوراب
 (108)  (85)  (49)  (6)  18 48 78 

  60     $  قصلان  

  79.4   $  باباشوراب
(101)  (76)  (38)  0 31 62 94 

$  قصلان       8.14     

  85      $  باباشوراب
(93)  (66)  (26)  8 45 78 111 

   400   $  قصلان  

  90      $  باباشوراب
(85)  (57)  (15)  15 58 93 128 

   420   $  قصلان  

  95      $  باباشوراب
(77)  (47)  (3)  22 71 108 145 

     440 $   قصلان 

 

نرخ دلار را  راتییسنگ و تغ متیق راتییسود شرکت نسبت به تغ تینرخ دلار، جدول فوق حساس هیبا توجه به فروش سنگ مرمر بر پا
 دهد. ینشان م
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 : مالی شاخص های .5-5

 مقیاس فرمول نسبتها ردیف
 عملکرد

افزایش )کاهش( مقادیر دوره عملکرد 
 نسبت به 

1401/09/30 1400/09/30 1399/09/30 1400/09/30 1399/09/30 

 نسبتهای نقدینگی:

 (1.3)  0.5  3.3  1.5 1.9 مرتبه دارائی جاری / بدهی جاری نسبت جاری 1

 آنینسبت  2
موجودیهای نقد + مطالبات / 

 بدهی جاری
 (16.4)  26  105  63  85 درصد

  17  18  52  51  69 درصد دارائی جاری / کل دارائی نسبت دارائی جاری 3

 نسبتهای فعالیت:

  0.2  0.0  0.3  0.4  0.4 مرتبه فروش خالص / کل دارایی نسبت گردش دارائی 4

 دوره وصول مطالبات 5
/   365مطالبات * متوسط 

 فروش خالص
  13  33  131  111  144 روز

 دوره گردش کالا 6

/  365متوسط موجودیها * 
بهای تمام شده کالای 

 فروش رفته
  88  54  83  117 181 روز

 دوره گردش عملیات 7
دوره گردش کالا + دوره وصول 

  100  87  214  228  324 روز مطالبات

 در گردشنسبت کالا به سرمایه  8
موجودی کالا / سرمایه در 

 گردش
  0.2 (0.1)  0.09  0.4  0.3 مرتبه

 گردش سرمایه جاری 9
فروش خالص / سرمایه در 

 گردش
  0.5 (1.2)  0.8  2  1.3 مرتبه

 دفعات واریز بستانکاران 10

بهای تمام شده کالای 
موجودی کالا  -فروش رفته 

در اول دوره + موجودی کالا 
حسابهای  /در آخر دوره 

 پرداختنی

 (4) (2)  5.6  3.2  1.2 مرتبه

 دوره واریز بستانکاران 11
/ دفعات واریز  365

 بستانکاران
  227  178  65  114  304 روز

 نسبتهای سرمایه گذاری:

 (5) (15)  38  48  34 درصد دارائی ثابت / ارزش ویژه نسبت دارائی ثابت به ارزش ویژه 12

  35  2  21  55  60 درصد کل بدهی / ارزش ویژه نسبت کل بدهی 13

  34  1  19  52  57 درصد بدهی جاری / ارزش ویژه نسبت بدهی جاری به ارزش ویژه 14

  1  1  2  2  3 درصد بدهی بلندمدت / ارزش ویژه نسبت بدهی بلند مدت به ارزش ویژه 15

 (19) (1)  83  65  62 درصد ارزش ویژه / کل دارائی نسبت مالکانه 16

17 
نسبت بدهی بلند مدت به سرمایه در 

 گردش

بدهی بلند مدت / سرمایه در 
 گردش

  0.01 (0.03)  0.05  0.09  0.1 مرتبه

 (7.3) (10)  18.2  21.0  10.9 مرتبه دارائی ثابت / بدهی بلندمدت نسبت پوشش بدهی 18

  19  1  17  35  38 درصد کل بدهیها / کل داراییها نسبت بدهی به مجموع دارائی 19

 نسبتهای سودآوری:

  5  3  62.0  64  69 درصد سود ناخالص / فروش خالص نسبت سود ناخالص 20

 (80) (2)  124.9  47  42 درصد سود عملیاتی / فروش خالص  نسبت سود عملیاتی 21

 بازده فروش قبل از مالیات 22
سود خالص قبل از مالیات / 

 فروش خالص
 (69)  30  147.3  48  75 درصد

 بازده ارزش ویژه 23
سود خالص قبل از مالیات / 

 ارزش ویژه
  5  23  48.8  30  53 درصد

 بازده دارائی قبل از مالیات 24
سود خالص قبل از مالیات / 

 جمع دارائی
 (137)  39  231.6  55  88 درصد



  

26 

 

 بازده سرمایه در گردش قبل از مالیات 25
مالیات / سود خالص قبل از 
 سرمایه در گردش

 (14) (19)  111.5  117  99 درصد

 نسبت یابی دوپان 26
سود خالص / فروش   *     فروش / 

 (4)  16  35.5  15  30 درصد کل داراییها

 بازده ارزش ویژه پس از مالیات 27
سود خالص پس از مالیات / 

 ارزش ویژه
  6  26  42.9  24  48 درصد

 بازده سرمایه در گردش  28
سود خالص پس از مالیات / سرمایه 

 (8) (1)  98.2  91  90 درصد در گردش

 مبلغ سرمایه در گردش 29
جمع  -جمع دارائیهای جاری 

 بدهیهای جاری
 -مبلغ 
 ریال

1,324,876  446,185  948,137  941,776  439,824  

 




